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CG09/2023

CEDULA DE NOTIFICACION POR ESTRADOS

AL PUBLICO EN GENERAL
PRESENTE.

En Hermosillo, Sonora, El Oficial Notificador de la unidad de oficiales notificadores
del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, C. Gustavo Castro
Olvera, hago constar que a las diez horas con treinta y nueve minutos del dia
primero de marzo del dos mil veintitrés, se publicé en los estrados de este Instituto,
la presente cédula de notificacion, constante de una (01) foja dtil, de Acuerdo
CG09/2023 denominado “POR EL QUE SE APRUEBA EL DICTAMEN GENERAL DE
RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA OPLE, CORRESPONDIENTE
AL PERIODO DE SEPTIEMBRE DE 2021 A AGOSTO DE 2022, A PROPUESTA DE LA
COMISION PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL”, y anexo, aprobado por el Consejo General de este Instituto
Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Sonora, en sesién extraordinaria,
llevada a cabo de manera virtual el dia veintiocho de febrero dos mil veintitrés. Lo
anterior se hace constar para todos los efectos legales, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 340 de la Ley de Instituciones Y Procedimientos Electorales
para el Estado de Sonora y articulo 29 del Reglamento de Notificaciones del Instituto
Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana. CONSTE.
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ACUERDO CG09/2023

POR EL QUE SE APRUEBA EL DICTAMEN GENERAL DE RESULTADOS DE LA
EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA OPLE, CORRESPONDIENTE AL PERIODO
DE SEPTIEMBRE DE 2021 A AGOSTO DE 2022, A PROPUESTA DE LA COMISION
PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL.

HERMOSILLO, SONORA, A VEINTIOCHO DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTITRES.

GLOSARIO

Comision Comisién Permanente de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional.

Consejo General Consejo General del Instituto Estatal Electoral
y de Participacion Ciudadana.

Constitucion Federal Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Constitucion Local Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora.

Estatuto Estatuto del Servicio Profesional Electoral

Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa.

INE Instituto Nacional Electoral.

Instituto Estatal Electoral Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana.

Lineamientos Lineamientos para la Evaluacion del

Desempeiio de las y los miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional del
Sistema de los Organismos Publicos Locales

Electorales.

LGIPE Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales.

LIPEES Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el estado de Sonora.

OPLE Organismos Publicos Locales Electorales.

Reglamento Interior Reglamento Interior del Instituto Estatal
Electoral.

SPEN Servicio Profesional Electoral Nacional.
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VI.

VII.

VIII.

ANTECEDENTES

Con fecha treinta de octubre de dos mil quince, el Consejo General del INE a
través del Acuerdo INE/CG909/2015 aprobsd el Estatuto, mismo que fue
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el quince de enero de dos mil
dieciséis y entrd en vigor el dieciocho del mismo mes y afio.

Con fecha doce de mayo de dos mil diecisiete, el Consejo General emiti6 el
Acuerdo CG08/2017, mediante el cual aprobo la incorporacion de personas
servidoras publicas del Instituto Estatal Electoral al SPEN, conforme a lo
establecido en el Estatuto.

Con fecha veintisiete de octubre de dos mil diecisiete, el Consejo General
emitié el Acuerdo CG33/2017 “Por el que se resuelve la propuesta de la
Comisibn Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional, por el que se designan a los servidores publicos ganadores del
concurso publico para ocupar plazas, cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional’.

Con fecha veinticuatro de agosto de dos mil veinte, la Junta General Ejecutiva
del INE emiti6 el Acuerdo INE/JGE99/2020 por el que se aprueban los
Lineamientos.

Con fecha treinta y uno de agosto de dos mil veintidés, la Junta General
Ejecutiva del INE mediante Acuerdo INE/JGE175/2022 aprobd las
modificaciones a los Lineamientos.

Que del veintitrés de septiembre al cuatro de noviembre de dos mil veintidés,
se llevd a cabo la aplicaciéon de la evaluacion del desempefio del periodo de
septiembre de 2020 a agosto de 2021, conforme a lo sefialado en las
circulares INE/DESPEN/043/2022 e INE/DESPEN/049/2022.

Con fecha uno de febrero del dos mil veintitrés, mediante oficio
INE/DESPEN/DPR/106/2023 la Lic. Carmen Gloria Pumarino Bravo, Directora
de Profesionalizacién del INE remiti6 a este Instituto Estatal Electoral, el
Dictamen General de Resultados de la Evaluacién del Desempefio del
personal del SPEN del Sistema OPLE, correspondiente al periodo de
septiembre de 2021 al mes de agosto de 2022.

Con fecha diez de febrero de dos mil veintitrés, la Comision aprobo el Acuerdo
CSSPENO02/2023 “Por el que se conoce el Dictamen General de Resultados
de la Evaluacion del Desempeiio del personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema OPLE, correspondiente al periodo septiembre
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2021-agosto 2022 y se aprueba someter a consideracion del Consejo General
su aprobacién, en su caso.”

CONSIDERANDO

Competencia

1.

Que este Consejo General es competente para aprobar el Dictamen General
de Resultados de la Evaluacion del Desempefio del personal del SPEN del
Sistema OPLE, correspondiente al periodo de septiembre de 2021 a agosto
de 2022, a propuesta de la Comision y de conformidad con lo dispuesto por
los articulos 41, Base V, parrafo primero, Apartados C, numerales 10y 11y
D, y 116, fraccién 1V, incisos b) y ¢), numeral 1 de la Constitucion Federal; 4,
numeral 1, 27, numeral 2, 98, numerales 1y 2, 99, numeral 1 y 104, numeral
1, incisos a) y r) de la LGIPE; 455, 457 y 458 del Estatuto; 10, inciso d), 72y
75 de los Lineamientos; 22, tercero, cuarto y décimo parrafo de la Constitucion
Local; 3, 101, primer y tercer parrafo, 103, 110, 111, fracciones | y XVI, 114y
121, fracciones LXVIy LXX de la LIPEES; asi como el articulo 9, fraccién XXIV
del Reglamento Interior.

Disposiciones normativas que sustentan la determinacion

2.

Que el articulo 41, Base V, primer parrafo de la Constituciéon Federal,
establece que la organizacion de las elecciones es una funcion estatal que se
realiza a través del INE y de los OPLE.

Asimismo, en el mismo precepto, Base V, Apartado C, numerales 10 y 11 de
la Constitucién Federal, se establece que en las entidades federativas, las
elecciones locales estaran a cargo de los OPLE en los términos que sefiala la
propia Constitucién y que ejerceran funciones en todas aquellas materias que
no estén reservadas al INE y las que determine la Ley respectiva.

De igual forma, en la Base V, Apartado D del referido articulo de la
Constitucion Federal, establece que el SPEN comprende la seleccion,
ingreso, capacitacion, profesionalizacién, promocién, evaluacién, rotacion,
permanencia y disciplina de las servidoras y los servidores publicos de los
organos ejecutivos y técnicos del INE y de los OPLE de las entidades
federativas en materia electoral. El INE regulara la organizacion vy
funcionamiento del SPEN.

Que el articulo 116, fraccion 1V, incisos b) y ¢) numeral 1 de la Constitucion
Federal, sefialan que las constituciones y leyes de los estados en materia
electoral garantizaran que: en el ejercicio de la funcion electoral, a cargo de
las autoridades electorales, sean principios rectores los de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad; que
las autoridades que tengan a su cargo la organizacion de las elecciones,
gocen de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones, contando con un organo de direccion superior para tal fin, el cual
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esta integrado por una o un Consejero(a) Presidente(a) y seis Consejeros(as)
Electorales, con derecho voz y voto.

Que los articulos 4, numeral 1, 27, numeral 2 y 98, numerales 1y 2 de la
LGIPE, establecen que el OPLE dispondra de lo necesario para asegurar el
cumplimiento de la citada Ley, dentro de su competencia, garantizara la
correcta aplicacion de las normas en la entidad, toda vez que estéa dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio, gozando de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, en los términos previstos
en la Constitucion Federal, la propia LGIPE, las constituciones y leyes locales.
Siendo autoridad en materia electoral, profesional en su desempefio y
rigiendose por los principios de certeza, imparcialidad, independencia,
legalidad, méxima publicidad y objetividad, contando con el Consejo General
como su organo de direccion superior.

Que conforme a lo sefialado por el articulo 30, numeral 3 de la LGIPE, para el
desemperio de las actividades del INE y los OPLE, contaran con un cuerpo de
servidoras y servidores publicos en sus Organos ejecutivos y técnicos,
integrados en un SPEN, que se regira por el Estatuto.

Que el articulo 99, numeral 1 de la LGIPE, sefiala que los OPLE contaran con
un 6rgano de direccion superior integrado por una Consejera o Consejero
Presidente(a) y seis Consejeras y Consejeros Electorales, con derecho a voz
y voto. En su conformacion deberd garantizarse el principio de paridad de
género.

Que el articulo 104, numeral 1, incisos a) y r) de la LGIPE, disponen que a los
OPLE les corresponde ejercer funciones en materia de aplicacion de las
disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en
ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion Federal y la LGIPE,
establezca el INE; las demas funciones que determine la propia LGIPE y
aquéllas no reservadas al INE, que establezca la legislacion local
correspondiente.

Que el articulo 455 del Estatuto, en lo que interesa, establece que la
evaluacion del desempefio es el instrumento mediante el cual se valora,
cualitativa y cuantitativamente, en qué medida las o los miembros del SPEN
ponen en practica los conocimientos y competencias inherentes a su cargo o
puesto en el cumplimiento de sus funciones. Su propdsito es generar
elementos objetivos para mejorar el rendimiento personal, contribuir a la
definicion de estrategias de fortalecimiento del SPEN, asi como para nutrir el
ejercicio de la planeacion institucional.

Que el articulo 457 del Estatuto, sefiala que la evaluacion del desempeiio
incluira la verificacion del cumplimiento de metas individuales y, en su caso
colectivas, con indicadores de actividades y/o resultados, asi como la
valoracion de las competencias inherentes a las funciones del cargo o puesto
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

y de los principios institucionales. La evaluacién se aplicara anualmente y se
obtendra una calificacion trianual ponderada.

Que el articulo 458 del Estatuto, establece que la calificacion minima
aprobatoria para acreditar la evaluacion del desempefio anual sera de siete,
en una escala de cero a diez.

Que el articulo 10, inciso d) de los Lineamientos, sefala que corresponderé al
Organo Superior de Direccién del OPLE aprobar el Dictamen General de
resultados de la evaluacién del desempefio, previo conocimiento de las y los
integrantes de la Comision.

Que el articulo 11, inciso d) de los Lineamientos, sefiala que correspondera a
la Comisidn conocer el Dictamen General de resultados de la evaluacion del
desemperio.

Que el articulo 72 de los Lineamientos, establece que el Dictamen General de
resultados anuales se integra por los resultados individuales obtenidos por
todas y todos los evaluados e incluye: el periodo evaluado, nombre de la o el
evaluado, cargo o puesto de la ultima adscripcién de la o el evaluado, las
calificaciones por factor y la calificacion final, asi como el nivel de desempefio
alcanzado.

Que el articulo 75 de los Lineamientos, sefiala que una vez que el Organo
Superior de Direccion del OPLE apruebe el Dictamen General de resultados
anuales de la evaluacion del desempefio, en un periodo no mayor a un mes,
contados a partir del siguiente dia de su aprobacion, el Organo de Enlace,
notificara a las y los miembros del SPEN, mediante un oficio/circular, lo
siguiente: la fecha en que se aprobo6 el Dictamen General de resultados
anuales de la evaluacion del desempefio, asi como la fecha a partir de la cual
podran consultar el Dictamen de resultados individuales anual en el sistema.

Que el articulo 22, tercer y cuarto parrafo de la Constitucidon Local, sefiala que
la organizacion de las elecciones locales es una funcion que se realiza a
través de un organismo publico autobnomo, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, denominado Instituto Estatal Electoral, integrado por
ciudadania y partidos politicos; en el ejercicio de esa funcidén estatal, la
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad vy
objetividad seran principios rectores.

De igual manera, establece que el Instituto Estatal Electoral sera autoridad en
la materia, independiente en sus decisiones, funcionamiento y profesional en
su desempefio. El Consejo General serd su maximo 6rgano de direccion y se
integrara por un Consejero(a) Presidente(a) y seis Consejeros(as) Electorales
con derecho a voz y voto, designados por el INE, en los términos que sefala
la Constitucion Federal.

Pagina 5 de 10



16.

17.

18.

19.

20.

Asimismo, interesa enfatizar que el parrafo décimo de la citada Constitucion
Local, establece que la seleccién, ingreso, capacitacion, profesionalizacion,
promocion, evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina de las servidoras y
los servidores publicos del Instituto Estatal Electoral estaré a cargo del SPEN,
en los términos de las leyes aplicables.

Que el articulo 3 de la LIPEES, establece que los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y
probidad, seran rectores en la funcion electoral, como lo dispone la
Constitucion Federal, la Constitucion Local y la LGIPE, todo lo anterior, con
perspectiva de género.

Que el articulo 101, primer y tercer parrafo de la LIPEES, sefialan que el
Instituto Estatal Electoral tendra a su cargo la preparacion, desarrollo y
vigilancia del proceso electoral, en las elecciones de gubernatura,
diputaciones y ayuntamientos, en términos de la Constitucion Federal, la
Constitucion Local, la LGIPE y la LIPEES. Ademas, en el ejercicio de esa
funcién estatal, tanto este Instituto Estatal Electoral como sus 6rganos
desconcentrados se regiran por los principios rectores de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.

Que el articulo 103 de la LIPEES, dispone que el Instituto Estatal Electoral es
un organismo publico, autbnomo, independiente en sus decisiones y
profesional en su desempefio, que tiene a cargo la funcion estatal de organizar
las elecciones en la entidad, con excepciéon de lo dispuesto en el segundo
parrafo, del Apartado C, de la fraccién V, del articulo 41 de la Constitucion
Federal; y que se encuentra dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios, y sera integrado por ciudadania y partidos politicos. EI Consejo
General sera su maximo organo de direccion, integrado por una Consejera o
Consejero Presidente(a) y seis Consejeros(as) Electorales, con derecho a voz
y voto.

Que el articulo 110 de la LIPEES, sefiala que son fines del Instituto Estatal
Electoral, contribuir al desarrollo de la vida democratica; garantizar la
celebracion periddica y pacifica de las elecciones para renovar a las y los
integrantes de los poderes legislativo y ejecutivo, asi como de la totalidad de
los ayuntamientos en el estado; velar por la autenticidad y efectividad del
sufragio; fomentar la promocién y difusién de la cultura democratica electoral;
y garantizar la paridad de género y el respeto de los derechos humanos de las
mujeres en el ambito politico y electoral.

Que el articulo 111, fracciones | y XVI de LIPEES, establecen que
corresponde al Instituto Estatal Electoral ejercer funciones para aplicar las
disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en
ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion Federal y la LGIPE,
establezca el INE; asi como todas las no reservadas al INE.
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21.

22.

23.

Que el articulo 114 de la LIPEES, sefiala que el Consejo General es el 6rgano
superior de direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral y de participacion
ciudadana, asi como de velar porque los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, méxima publicidad, objetividad y paridad de
género guien todas las actividades del Instituto Estatal Electoral. En su
desempefio aplicara la perspectiva de género.

Que el articulo 121, fracciones LXVI y LXX de la LIPEES, sefialan entre las
atribuciones del Consejo General, dictar los acuerdos necesarios para hacer
efectivas las mismas; asi como las demés que le sefiale la propia Ley y deméas
disposiciones aplicables.

Que el articulo 9, fraccién XXIV del Reglamento Interior, sefiala que el Consejo
General tendra como atribuciones las demas que le confieran la Constituciéon
Federal, la Constitucion Local, la LGIPE, la Ley General de Partidos Politicos,
la LIPEES, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del
Estado de Sonora, la Ley de Participacién Ciudadana del Estado de Sonora,
la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora y otras
disposiciones aplicables.

Razones y motivos que justifican la determinacion

24.

Que conforme a lo expuesto en el antecedente VI del presente Acuerdo del
veintitrés de septiembre al cuatro de noviembre de dos mil veintidds, se llevo
a cabo la aplicacién de la evaluacion del desempefio del personal del SPEN
del periodo de septiembre de 2020 a agosto de 2021, conforme a lo sefialado
en las circulares INE/DESPEN/043/2022 e INE/DESPEN/049/2022.

En relacion con lo anterior, se tiene que en fecha uno de febrero del dos mil
veintitrés, mediante oficio INE/DESPEN/DPR/106/2023, suscrito por la
Directora de Profesionalizaciéon del INE, remiti6 a este Instituto Estatal
Electoral el Dictamen General de Resultados de la Evaluacion del Desempefio
del personal del SPEN del sistema OPLE, correspondiente al periodo de
septiembre de dos mil veintiuno al mes de agosto de dos mil veintidds,
sefalando que dicho Dictamen General, previo conocimiento de la Comision,
deberd someterse a la aprobacion del Organo Superior de Direccion del
Instituto Estatal Electoral, es decir, de este Consejo General, a mas tardar el
veintiocho de febrero del dos mil veintitrés.

Asimismo, el articulo 10, inciso d) de los Lineamientos establece que
corresponde al Organo Superior de Direccion del OPLE aprobar el Dictamen
General de resultados de la evaluacion del desempefio, previo conocimiento
de las y los integrantes de la Comision.

En ese sentido, la Comision en fecha diez de febrero de dos mil veintitrés,
aprob6 el Acuerdo CSSPENO02/2023 por el que se conoce el Dictamen
General de Resultados de la Evaluacion del Desempeiio del personal del

Pagina 7 de 10



SPEN del sistema OPLE, correspondiente al periodo de septiembre de 2021
a agosto de 2022, el cual se adjunta como Anexo Unico del presente
Acuerdo, y se aprueba someterlo a consideracion del Consejo General.

25. En consecuencia, y atendiendo lo dispuesto en el articulo 10, inciso d) de los
Lineamientos, este Consejo General determina procedente aprobar el
Dictamen General de Resultados de la Evaluacion del Desempefio del
personal del SPEN del sistema OPLE, correspondiente al periodo de
septiembre de 2021 a agosto de 2022, a propuesta de la Comisién, el cual se
adjunta como Anexo Unico del presente Acuerdo.

Asimismo, en términos de lo establecido en el articulo 75 de los Lineamientos,
se instruye al Organo de Enlace del Instituto Estatal Electoral, para que
notifique al personal del SPEN de este organismo electoral, sobre la
aprobacion del presente Acuerdo, asi como la fecha a partir de la cual podran
consultar el Dictamen de resultados individuales anual en el Sistema,
respectivo.

26. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 41, Base V,
parrafo primero, Apartados C, numerales 10y 1y D, y 116, fraccion 1V, incisos
b) y ¢), numeral 1 de la Constitucion Federal; 4, numeral 1, 27, numeral 2, 30,
numeral 3, 98, numerales 1y 2, 99, numeral 1 y 104, numeral 1, incisos a) y
r) de la LGIPE; 455, 457 y 458 del Estatuto; 10, inciso d), 11, inciso d), 72 y
75 de los Lineamientos; 22, tercero y cuarto péarrafo de la Constitucién Local,
3, 101, primer y tercer parrafo, 103, 110, 111, fracciones |y XVI, 114y 121
fracciones LXVI y LXX de la LIPEES; asi como el articulo 9, fraccién XXIV del
Reglamento Interior, este Consejo General emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Dictamen General de Resultados de la Evaluacion del
Desempefio del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema
OPLE, correspondiente al periodo de septiembre de 2021 a agosto de 2022, a
propuesta de la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, en términos del Anexo Unico que forma parte integral del
presente Acuerdo.

SEGUNDO.- Se solicita al Consejero Presidente, informe sobre la aprobacion del
presente Acuerdo a la Direccidon Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del INE y remita copia del mismo con su Anexo respectivo, a mas tardar
dentro de los tres dias habiles posteriores a su aprobacion, para los efectos a que
haya lugar.

TERCERO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto Estatal Electoral,
para que mediante correo electrénico haga de conocimiento sobre la aprobacion
del presente Acuerdo al Organo de Enlace de este Instituto Estatal Electoral, para
los efectos a que haya lugar.
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CUARTO.- Se instruye al Organo de Enlace del Instituto Estatal Electoral, para que
notifique al personal del SPEN de este organismo electoral, sobre la aprobacion del
presente Acuerdo, asi como la fecha a partir de la cual podran consultar el Dictamen
de resultados individuales anual en el Sistema respectivo.

QUINTO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto Estatal Electoral,
solicite la publicacion del presente Acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado, en los estrados de este organismo electoral y en los estrados electronicos,
para todos los efectos legales a que haya lugar, con fundamento en el articulo 24,
numerales 1, 2 y 3 del Reglamento de Sesiones del Consejo General del Instituto
Estatal Electoral.

SEXTO.- Se instruye a la Direccion del Secretariado, publique el presente Acuerdo
en el sitio web del Instituto Estatal Electoral para conocimiento del publico en
general, con fundamento en el articulo 24, numerales 1, 2 y 3 del Reglamento de
Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal Electoral.

SEPTIMO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que a través de la Unidad
de oficiales notificadores, notifigue mediante correo electrénico a los partidos
politicos acreditados ante el Instituto Estatal Electoral que no hubiesen asistido a la
sesion.

Asi, por unanimidad de votos lo resolvi6 el Consejo General del Instituto
Estatal Electoral y de Participaciéon Ciudadana, en sesion publica llevada a cabo
de manera virtual, celebrada el dia veintiocho de febrero de dos mil veintitrés,
ante la fe de la Secretaria Ejecutiva quien da fe.- Conste.-

Mtro. Nery Ruiz Arvizu
Consejero Presidente

Mtra. Alma Lorena Alonso Valdivia Mtra. Linda Viridiana Calder6n Montafio
Consejera Electoral Consejera Electoral
Mtra. Ana Cecilia Grijalva Moreno Mtro. Benjamin Hernandez Avalos
Consejera Electoral Consejero Electoral
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Dr. Daniel Rodarte Ramirez

Mtro. Francisco Arturo Kitazawa Tostado
Consejero Electoral

Consejero Electoral

Lic. Marisa Arlene Cabral Porchas
Secretaria Ejecutiva

Esta hoja pertenece al Acuerdo CG09/2023 denominado “POR EL QUE SE APRUEBA EL DICTAMEN GENERAL DE RESULTADOS DE LA EVALUACION
DEL DESEMPERNO DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA OPLE, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE
SEPTIEMBRE DE 2021 A AGOSTO DE 2022, A PROPUESTA DE LA COMISION PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

NACIONAL.”, aprobado por el Consejo General de este organismo electoral en sesion celebrada de manera virtual el dia veintiocho de febrero

de dos mil veintitrés.
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Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional

Dictamen General de Resultados de la Evaluacién del Desempefio del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales del
periodo septiembre 2021 a agosto 2022

Nombre evaluado | evaluada : Cargo puesto tipo Entidad Competencias  Metas individuales Metas nn_mc:ém Calificacion final Nivel de desempeno

Acosta Murillo Jests Antonio Coordinador / Coordinadora de Educacion Clvica |Sonora 10.000 N/A 10.000 10.000 Sobresaliente

Neri Rodrigusz Héclor m_wmm_q:%%q ! Coordinadora de Organizacién Sonora 7.380 N/A 8.733 8.328 Competente

Lépez Oroz Rafael Antonio mﬂmﬁmﬁa: Coordinariora de Participacion Sorora 10.000 NA 10.000 10.000 Sobresalients

Leyva Vieira Jestis Manuel Técnico / Técnica de Organizacion Electoral Sonora 8.000 NIA 8.733 8.513 Altamente competente

Valdivia Alvarado Ricardo Amilcar | Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana Sonora 10.000 N/A 10.000 10.000 Sobresaliente
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PAKTICIPAZION CIUDADANA

CG09/2023

CONSTANCIA DE NOTIFICACION POR ESTRADOS

CONSTANCIA.- El Oficial Notificador de la unidad de oficiales notificadores del
Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana C. Gustavo Castro Olvera hace
constar que a las diez horas con treinta y nueve minutos del dia primero de marzo de
dos mil veintitrés, se publicé por estrados del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana cédula de notificacién; de Acuerdo CG09/2023 denominado
“POR EL QUE SE APRUEBA EL DICTAMEN GENERAL DE RESULTADOS DE LA
EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA OPLE, CORRESPONDIENTE AL PERIODO
DE SEPTIEMBRE DE 2021 A AGOSTO DE 2022, A PROPUESTA DE LA COMISION
PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL’, y anexo, aprobado por el Consejo General del Instituto Estatal Electoral
y de Participacion Ciudadana, en sesién extraordinaria virtual realizada el dia
veintiocho de febrero de dos mil veintitrés, por lo que a las diez horas con cuarenta
minutos del dia seis de marzo de dos mil veintitrés, se cumple el plazo de 72 horas
para que se tenga por realizada la presente notificacion por estrados en términos de
los dispuesto por el articulo 340 de la ley de Instituciones y Procedimientos Electorales
para el estado de Sonora, asi como el articulo 29 del Reglamento de Notificaciones
del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana.- CONSTE.
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GUSTAVO CASTRO OLVERA
OFICIAL NOTIFICADOR
DE LA UNIDAD DE OFICIALES NOTIFICADORES
DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
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