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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

CG35/2023

CEDULA DE NOTIFICACION POR ESTRADOS

AL PUBLICO EN GENERAL
PRESENTE.-

En Hermosillo, Sonora, El Oficial Notificador de la unidad de oficiales
notificadores del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana, C.
Gustavo Castro Olvera, hago constar que a las nueve horas con catorce
minutos del dia diecisiete de agosto del dos mil veintitrés, se publicé en los
estrados de este Instituto, la presente cédula de notificacion, constante de una
(01) foja util, de Acuerdo CG35/2023 denominado “POR EL QUE SE APRUEBA
LA PROPUESTA DE LA COMISION TEMPORAL DE REGLAMENTOS RELATIVA
AL REGLAMENTO PARA LA DESIGNACION DE CONSEJEROS O CONSEJERAS
PRESIDENTAS, Y DE CONSEJEROS Y CONSEJERAS ELECTORALES QUE
INTEGRARAN LOS CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES Y LOS CONSEJOS
MUNICIPALES ELECTORALES DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA”, aprobado por el Consejo General de este
Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Sonora, en sesién
publica ordinaria, celebrada de manera presencial el dia quince de agosto dos
mil veintitrés. Lo anterior se hace constar para todos los efectos legales, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 340 de Ia Ley de Instituciones Y
Procedimientos Electorales para el Estado de Sonora y articulo 29 del
Reglamento de Notificaciones del Instituto Estatal Electoral y de Participacién
Ciudadana. CONSTE.
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ACUERDO CG35/2023

POR EL QUE SE APRUEBA LA PROPUESTA DE LA COMISION TEMPORAL
DE REGLAMENTOS RELATIVA AL REGLAMENTO PARA LA DESIGNACION
DE CONSEJEROS O CONSEJERAS PRESIDENTAS, Y DE CONSEJEROS Y
CONSEJERAS ELECTORALES QUE INTEGRARAN LOS CONSEJOS
DISTRITALES ELECTORALES Y LOS CONSEJOS MUNICIPALES
ELECTORALES DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE

PARTICIPACION CIUDADANA,

EN HERMOSILLO, SONORA, A QUINCE DE AGOSTO DE DOS MIL

VEINTITRES.

GLOSARIO

Comisién Comisién Temporal de Reglamentos.

Consejo General Consejo General del Instituto Estatal
Electoral y de Participacién Ciudadana.

Constitucién Federal Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Constitucién Local Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberario de Sonora.

Instituto Estatal Electoral Instituto Estatal Electoral y de Participacidn
Ciudadana.

LGIPE Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales,

LIPEES Ley de institucionss y Procedimisntos

Elactorales para el estado de Sonora.

Reglamento interior Reglamento Interior del Instituto Estatal <

Electoral y de Participacién Ciudadana,

ANTECEDENTES

L Con fecha treinta de agosto de dos mil veintidés, el Consejo General emiti6 el
Acuerdo CG51/2022 por el que se aprobé Ia propuesta del Consejero

Presidente de este Instituto Estatal Electoral referente a la creacion e
integracién de diversas Comisiones Temporaies, entre ellas la de 0
Reglamentos.
I Con fecha catorce de octubre de dos mil vaintidos, la Comisién sostuve A
Pagina 1 de 14

4

reunidn con la persona tituler de la Direccién del Secretariado de este Instituto
Estatal Electoral, en la que se realizé un diagnéstico y analisis de
ordenamientos involucrados con sus atribuciones y se definio priorizar los
trabajos para generar un reglamento que sustituya al Lineamiento relacionado
con la designacion de consejeras o consejeros presidentes, y de consejeras
o consejeros elactorales que integrarén los consejos distritales electorales y
los consejos municipales electorales, implementado en el pasado procesc
electoral, por o que se hizo et compromiso de presentar una propuesta en tal
sentido.

fil.  Con fechas doce, catorce y veintiocho de junio; y seis de julio, todas del afio
dos mil veintitrés, la Comigién sostuvo di reuniones de trabajo en las
que participaron las Conseleras y Consejeros Electorales del Conssjo
General, las personas encargadas de despacho de la Secretaria Ejecutiva y
de la Direccion del Secretariado, asi como las personas titulares de la Unidad
de Informética y de las Direcciones Ejecutivas de Asuntos Juridicos, de
Organizacion y Logistica Electoral, de Administracién y de Educacion Civica
y Capacitacién, asi como personal de las &reas de este Instituto Estatal
Electoral, donde se trabajé en el proyecto de Reglamento para la designacién
de conseferos © consejeras presidentas, y de consejeros y consejeras
electorales que Integrarén los consejos distritales electorales y los consejos
municipales electorafes.

IV.  Con facha cuatro de agosto del afio dos mil veintitrés, la Comision sostuvo
reunién de trabajo en la que ademés de las 4reas referidas en el parafo
antterior, participaron Ias representaciones de los partidos politicos, y se
recibieron las observaciones finales al proyecto de Reglamento para la
designacidn de consejeros o consejerss presidentas, y de consejeros y
consejeras elaclorales que Integrarén los yjos distritales electorales y los

fos municipale
V. Con fecha catorce de agosto de dos mil veintitrés, la Comisién emitis el (})
Acuerdo CTR01/2023 “Por el que se aprueba someler & consideracién del
Consejo General el proyecto de reglamento para la designacion de
[ 2 o T presidentas, y de o5 v e 3
k les que integrarén fos consejos distntales efectorales y los consejos —_—
municipalas eleciorales del Insiituto Estatal Electoral y de Participacién

Ciudadana”, &
CONSIDERANDO ’ \

Competancia ?

1. Que este Consejc General es competente para aprobar la propuesta de la
Comisién relativa al Reglamento para la designaclén de consejeros o
consejeras presidentas, y de consejeros y consejeras electorales que l
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integrarén los consejos distritales electorales y los consejos municipales
electorales del Instituto Estatal Electoral, de conformidad con lo dispuesto por
los articulos 41, Base V, parrafo primero, Apartado C, parrafo primero,
numerales 10 y 11, y 116, fraccion IV, incisos b) y ¢), numeral 1 de la
Constitucion Federal; 4, numeral 1, 27, numeral 2, 98, numerales 1 y 2, 99,
numeral 1y 104, numeral 1, incisos f) y r) de la LGIPE; 22, parrafos tercero y
cuarto de la Constitucion Local; 3, 101, primer y tercer pamafo, 103, 110,
fracciones |, IV, V' y VII, 111, fracciones |, VI, XV y XVI, 114, 117, pamafo
primero y 121, fracciones |, XIV y LXVI de la LIPEES; asl como el articulo 9,
fraccion XXIV del Reglamento Interior.

isposicl tivas que tan la determinacién

2, Que el articulo 41, Base V, Apartado C, numarales 10 y 11 de la Constitucion
Federal, establecen que la organizacién de las elecciones es una funcitn
estatal que ee realiza a traviés del Instituto Nacional Electoral y de los
Qrganismos Publicos Locales y, que en las entidades faderativas, las
elecciones lacales estardn a cargo de Organismos Pblicos Locales en los
términos que sefiala la propia Constitucion, les cuales ejerceran furiciones en
todas aquellas materias que no estén reservadas al Instituto Nacional
Electoral, asi como las que determine la Ley respectiva.

3. Que la Constitucién Federal en su articulo 116, fraccion IV, incises b) y ¢),
numeral 1, sefiala que las constituciones y leyes de los estados en materia
electoral garantizaran que en el ejercicio de la funcién electoral a cargo de las
autoridades electorales, sean principios rectores los de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objstividad; y que las
autoridades que tengan a su cargo la organizacion de las elecclones, gocen
de autonomia en su funclonamiento e independencia en sus decisiones,
contando con un érgana de direccidn superior, integrado por un Consejero o
una Consejera Presidenta y seis Consejeros o Consajeras Electorales, con
derecho a voz y vota.

4. Que los articulos 4, numeral 1, 27, numeral 2 y 98, numerales 1 y 2 de la
LGIPE, esteblecen que el Organismo Pliblico Local Electoral, dispondra de lo s SR
necesaric para asegurar el cumplimiento de la citada Ley, dentro de su
competencia, garantizara la correcta aplicacién de las normas en la entidad,
toda vez que estd dotado de personalidad juridica y patrimonio propio,
gozando de autonomla en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones, en los téminos previstos en la Constitucién Federal, la propia &
LGIPE, las constituciones y leyes locales. Siendo autoridad en materia
electoral, profesional en su desempafio y rigiéndose por los principios de

certeza, imparcialidad, independencia, legalid: p y
objetividad, contando con el Consejo General como su érgano de direccion
suparior.
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5. Que el articulo 99, numeral 1 de la LGIPE, sefiala que los Organismos
Pdblicos Locales Electorales contaran con un érgano de direccion superior
integrado por un Consejero o Consejera Presidenta y seis Consejeras
Caonsejeros Electorales, con derecho a voz y voto. En su conformacién debe
garantizarse el principio de paridad de género.

6. Que el Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral, en su Libro
Segundo, Titulo |, Capitulo IV, relative a la "Designacidn de Fundlonarios de
los OPL", Seccién Segunda, establece las disposiciones correspondientes
para el procedimiento de designacion de conssjeros y consejeras electorales
distritales y municipales de los Organi: Pubiicos Locales Electorales.

7. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22, pérrafos tercero y
cuarto, de la Constitucion Local, el Instituto Estatal Electoral es un organismo
ptiblico auténomo, dotado de personalidad juridica y patimonio propios y es
autoridad en la materia e independiente en sus decisiones y funcionamiento
y profesional en su desempeiio, ademds en el gjercicio de su funcién estatal
por parte de las autoridades electorales la certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, méxima publicidad y objetividad seran principios rectores,
Siendo el Consejo General su méximo érgano de direccién en los términos de
la Constitucién Fedaral,

8. Que el articulo 3 da la LIPEES, establece que los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, méxima publicidad, objetividad y
probidad, serdn rectorss en la funcién electoral, como lo dispone la
Constitucién Federal, la Constitucion Local y la LGIPE, todo lo anterior, con
perspectiva de género.

9. Que el artlculo 101, primer y tercer pamafo de la LIPEES, sefalan que el
Instituto Estatal Electoral tendra a su cargo la preparaci6n, desarrolio y
vigilancia del procaso electoral, en las elecciones de gubematura,
diputaciones y ayuntamientos, en términos de la Constitucién Federa), la
Constitucién Local, la LGIPE y la Ley electoral local y en el ejercicio de esa
funcion estatal, tanto el Instituto Estatal Electoral como sus Srganos
desconcenirados se regiran por los siguientes principios rectores; certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, méxima publickiad y objetividad. frangt 8%

10.  Qus el articulo 103, parrafos primero y segundo de ta LIPEES, establace que
al Instituto Estatal Electoral’ es un organismo publico, auténomo,
independiente en sus decisiones y profesional en su desempefio que tiene a 9\
cargo la funcién estatal de organizar las slecciones en la Entidad, con
excapcion de lo dispuesto en el segundo pamafo, del Apartado C, de la
fraccién V, del articulo 41 de la Constitucion Federal y que se encuentra
dolado de personalidad juridica y patrimonio propios y sera integrado por 9
ciudadania y partidos politicos.

De igual forma, establece que el Consejo General serd su méaximo érgano de

F



1.

12,

13.

14,

18.

16.

direccién y se integrard por un Consejere o una Consejera Presidenta y seis
Consejeras o Consejeros Electorales con derecho a voz y voto, que durarén
en su encargo por un perfodo de siete afios y no podrén reelegirse.

Que el articulo 110, fracciones |, IV, V y VII de la LIPEES, sefialan entre los
fines del Instituto Estatal Electoral, contribuir al desarrollo de la vida
democrética; garantizar la celebracién periddica y pacifica de las elecciones
para renover a las y los integrantes de los poderes legislativo y ejecutivo, asi
como de la totalidad de los ayuntamientos en el estado; velar por Ia
autenticidad' y efectividad del sufragio; asi como garantizar la paridad de
género y el respeto de los derechos humanos de las mujeres en ol dmbito
politico y electoral, entre otros.

Que el articulo 111, fracciones 1, VI, XV y XVI de LIPEES, establece que
corresporide al Instituto Estatal Electoral, aplicar las disposiciones generales,
reglas, fineamnientos, criterios y formatos que, en ejercicio de las facultades
que le confiere la Constitucidn Federal v la LGIPE, establezca el Instituto
Nacional Electoral; flevar a cabo las actividades necesarias pars la
preparacién de la jomada electoral; garantizar el cumplimisnto del principio
de paridad de género. asi como el respato de los derechos politicos y
electorales de las mujeres; asi como también todas las no reservadas al
Instituto Nacional Electoral.

Que el articulo 114 de la LIPEES, sefiala que sl Consejo General es el drgano
superior de direccién, responsable de vigilar el cumplimiento de fas
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral y de participacitn
ciudadana, asi como de velar porque los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad de
género, guien todas las actividades del Instituto Estatal Electoral y que en su
desempefio aplicara la perspectiva de género.

Que el articulo 117 de la LIPEES, dispone que la o el Consejero(a)
Presidente(a), las Consejeras y Consejeros Electorales, la o el Secretario(a)
Ejecutivo{a) ¥ las demas personas servidoras ptiblicas del Instituto Estatal
Electoral, desempefiardn su funcién con autonomla y probidad.

Que el articulo 121, fracciones |, XIV y LXVI de la LIPEES, sefialan que el
Consejo General tiene atribuciones para aprobar los reglamentos interiores
necesarios para el debido ejercicio de las facultades y atribuciones del
Instituto Estatal Electoral y sus 6rganos desconcentrados; llevar a cabo las
actividades necesarias para la preparacién de la jomada slectoral; asi eomo
dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas sus atribucionss.

Que el articulo 132 de la LIPEES, sefiala que el Consejo General designara
a los consejeros y consejeras eleclorales que integrarén los consejos
distritales y municipales para un proceso electoral ordinario. Para tal efecto,
emitird una convocatoria que deberd publicar en los medios de mayor

17.

18.

19,

20.

circulacién con cobertura en el estado, asf como en la pagina oficial de
Internet dsl propio Instituto Estatal Electoral y en el Boletin Oficial del
Gobiemo del Estado; dicha convocatorla debera emitirse a mas tardar el dia
15 de octubre del afio previo al de la slactién.

Las consejeras y consejeros que deberdn integrar los consejos distritales y
municip deberan ser el a mas tardar el dia 10 de diciembre del afio
previo a la eleccidn, a fin de que se constituyan e instalen los respectivos
consejos, a més tardar el dia 10 de enero del afio de ia eleccion, debiéndase
publicar la integracidn an los mismos términos que la convocatoria,

Que el articulo 134 de la LIPEES, sefiala que los consejos distritales y
municipales serdn drganos desconcentrados del Instituto Estatal Elsctoral,
funcionarén durante el proceso slectoral ordinario y se integrardn por un
consejero o consejera presidenta y conssjeros o consejeras electorales
propietarias con derecho a voz y voto y suplentes; también forman parte del
mismo, con derachos a voz, las personas representantes de partidos politicos,
coaliciones y de candidaturas independientes, en su caso, y una persona que
fungird como secretaria técnica. Ademd4s, sefiala que ia consejera o consejero
presidente y las consejeras o consejeros electorales serdn designados por el
Consejo General.

Que el articulo 146 de |a LIPEES, sefiala que los consejeros y conssjeras de
los consejos distritales y municipales deberan reunir los requisitos que
establece el articulo 100 de la LGIPE, con excepcién de los relativos a los
incisos c), d), f) y k). Por lo que refiere al requisito de edad sera el de contar
con 18 afios cumplidos al dia de la designacion y el requisito de residencia
deberé ser an el distrito o municipio respectivo.

Qua sl articulo 147 de la LIPEES, dispane que el Consejo General emitird la
reglamentacién aplicable para la operacion y funcionamiento de los consejos
distritales y municipales; asimismo, emitird el regiamento para Ias causales y
procedimiento de remocién de consejeros y consejeras electorales y
secretarios o secretarias técnicas.

Que ol articulo 148 de la LIPEES, sefiala que los consejos distritales son los
drganos desconcentrados del Instituto Estatal Electoral, encargados de la
preparacion, organizacion, desarrollo, vigilancia y calificacion de la eleccidn
de diputaciones por el principio de mayoria relativa, dentro de sus respectivos
distritos, conforme a lo establecido por Ia propia LIPEES y las dernds
disposiciones relativas. Se integrardn por una conssjera o consejero
presidente y cuatro consejeras o consejerus electorales propietarios y tres
suplentes, asl como por una secrstaria o secretaric técnico y
representaciones de los partidos politicos y, en su caso, de coaliciones.
Contarén con el personal administrativo necesario para el eficaz desarrotlo de

sus funciones y en cada uno de los distritos electorales uninominales de\
t

Estado, funcionara un consejo distrital con residencia en la cabecera distrital

.
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21,

correspondients.

Que el articulo 152 de la LIPEES, enuncia que los consejos municipates son
érganos desconcentrados del Instituto Estatal Electoral, encargados de la
preparacion, organizacion, desarrollo, vigilancia y calificacion de la eleccién
de ayuntamiento, dentro de sus respactivos municipios, conforme a lo
establecido en esa Ley y las deméds disposiciones relativas. Se integraran de
la siguiente manera:

l.- En las municipios cuya poblacién sea mayer a cien mil habitantes, una
consejera o consejero presidents, seis conssjeras o consejeros electorales
propietarios y tres suplentes, asf come por una secretaria o secretario técnico
¥y representaciones de ks partidos politicos y, en su caso, de coaliciones.

I.- En los municipios cuya poblacitn sea menor a cien mil habitantes, pero
mayer a treinta mil habitantes, una consajera o consejero presidente, cuatro
consejeras o consejeros electorales propietarios y tres suplentes, asi como
por una secretaria o secretario técnico y representaciones de los partidos
politicos y, en su caso, de coaliciones.

lil.- En los municipios cuya poblacién sea menor a treinta mil habitantes, una
consejera o consejero presidente, dos consejeras o consejeros elactorales
propietarios y dos suplentes, asi como por una secretaria o secretario técnico
¥ representaciones de los partidos politicos y, en su caso, de coaliciones.

Que el articulo 9, fracclén XXIV dei Reglamento Interior, sshala que el
Consejo General tendrd como atribuciones las demas que le confieran la
Constitucién Federal, ta Constitucién Local, la LGIPE, la Ley General de
Partidos Peliticos, la LIPEES, la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pblica del estado de Sonora, la Ley de Participacion Ciudadana
del estado de Sonora, la Ley de Responsabilidades y Sanciones para sl
estado de Sonora y oftras disposiciones aplicables.

Razones y motivos que justifican la determinacién

23,

Que Ia facultad reglamentaria o3 la potestad atribuida por el ordenamiento
juridico, a determinados drganos de autoridad, para emitir normas juridicas
abstractas, impersonales y obligatorias, con el fin de proveer en la esfera
administrativa el exacto cumplimiento de la lay, por o que tales normas debs,
estar subordinadas a ésta,

El Instituto Estatal Electoral, como organismo publico auténomo dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio, sjerce la funcién alectoral, en
desarrolic de las atribuciones conferidas por el marco normativo federal y
local, al ejecutar las acciones que le facultan para expedir y aprobar su
normativa al interior, mediante la debida praysccién de los procedimientos

necesarios para el cumplimiento y ejercicio de facultades y atribuciones
previsias en la Constitucién Federal, la LGIPE, las demas leyes generales
aplicables, la Constitucidn Local, la LIPEES y ¢l Raglamento interior. Por lo
que, para el debido cumplimiento de sus atribuciones y las funciones que
debe realizar, se hace necesario expedir o, en su caso, reformar la
normatividad aplicable a su funcionamiento interno.

De conformidad con lo anterior, la Sala Superior del Tribunal Electoral del
Pader Judicial de la Fedaracién ha establecido diversos criterios en los que
sefala que las autoridades elaciorales tienen facultades para emitir
reglamentos y lineamientos, asi como también para definir criterios y
establecer procedimientos para el correcto sjercicio de su funcién, siempre
dentro del margen constitucional y legal establecido.

Que en virtud de lo anterior, como parte de los trabajos que se precisan en
los antecedentes del presente Acuerdo, la Comisién sostuvo reunién con la
persona titular de la Direccién del Secretariado de este Instituto Estatal
Electoral, en la que se realizé un diagnéstico y andlisis de ordenamientos
involucrados con sus atribuciones y se definié priorizar los trabajos para
generar un reglamento que sustituya al Lineamiento relacionado con la
designacion de consejerss o consejeros presidentes y de consejeraz o
consejeros electoralss que integrarén los conssjos distritales electorales y los
consejos municipales electorales, implementado en ol pasado proceso
electoral 2020-2021, por lo que se hizo el compromiso de presentar una
propuesta en tal sentido.

Para tal fin, la Comisién sostuvo diversas reuniones de trabajo en las que
participaron las Consej y Consej Electorales del C jo General,
las personas encargadas de despacho de la Secrstarla Ejecutiva y de la
Dirsccion del Sacrstariado, asi como las personas titulares de la Unidad de
Informética y de las Direcciones Ejecutivas de Asuntos Juridicos, de
Organizacién y Logistica Electoral, de Administracién y de Educacién Civica
¥y Capacitacion, asl como personal de las dreas de este Instituto Estatal
Electoral, a las que se sumaron las representaciones de los partidos politicos.

De las reuniones mencionadas en los parrafos anteriores, derivé una
propuesta de Reglamento para la designacién de conseferos o consejeras
presidentas, y de consejeros y consejeras electorales que integrardn los
consejos distritales electorales y ios consejos municipales electorales, lo que.
rasulta acorde con el avance continuo de este Instituto Estatal Electoral en su
labor y con el fin de dar cumplimento a sus funciones y atribuciones
encomendadas, con fundamento en las normas mencionadas en el cuerpo
del presente Acuerdo.

En relacién con lo anterior, el catorce de agosto de dos mil veintitrés, la
Comisién emitié el Acusrdo CTRO1/2023 "Por ef que se aprusba someter a

X
?

|
Péagina 7 de 14 x

7

b

—1



consideracién del Consefo General el proyecto de reglamento para la
designacién de consejeros o consejeras presidentas, y de consejeros y
conseferas electorales que integrardn los consefos distritales electorales y los
consejos municipales elecforales del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana”.

En ese sentido, la propuesta que presenta fa Comisién contempla un
reglamento permanents, en el que se regula la forma de designacion de las
personas que aspiren a los cargos de consejeras o consejeros, las
modalidades del procedimiento y difusién de la convacatoria, ademéas de
incorporar elementos tecnolégicos bajo la modalidad de registro en linea.

Asimismo, dicha propuesta se encuentra armonizada con las dltimas reformas
conslitucionales en materia de suspensién de derechos para ocupar cargo,
empleo o comisién del servicio publico y para cumplimentar la denominada 3
de 3" contra la violencia, de conformidad con los articulos 38 y 102 de la
Constitucién Federal y 17 de la Constitucién Local.

Se regula también la publicidad de la lista de reserva de los érganos
desconcentrados, la publicidad de quienas acreditaron las fases y quienes no
lo hicieron, entre otras, en congruencia con los criterios jurisdiccionales en
materia electoral; de igual forma, se adiciona lenguaje incluyente, se realizan
correcciones de sintaxis, gramaticales, ortogréficas y de estilo.

Por su parte, el Proyecto de Regi. o para la designacién de consgjeros o
consejeras presidentas, y de consejeros y consejeras electorales que
— o ios distrital o los ey

2fOs

slactorales, se compone de dos Titulos.

El Titulo Primero se refiere a disposiciones generales, cuyo Capitulo | versa
sobra e| objeto, &mbito de aplicacidn y criterios de interpretacion, donde
esencialmente se establece que el Reglamento es de orden publico y de
abservancia obligatoria para las diversas dreas del Instituto Estatal Electoral,
asl como para las personas que participan en los procesos de seleccién y
designacién de consejeras y consejeros electorales de los conssjos disiritales
y municipales electorales, y tiene por obleto regular y describir dicho
procedimiento, incluidas sus presidencias, para su oportuna integracién, g
instalacién y funcionamiento, asl como las diversas etapas que deberdn
desarroflarse para seleccicnar los perfiles id6nens, de manera que se
garantice que cuenten con los conocimientos, habilidades y experiencia

necesaria para lograr el 6ptimo desarrollo del proceso electoral ordinario local x
carrespondiente.

Ade_més, 88 enfatiza que ol Consajo General es la autoridad facultada para
designar a las consaj y los consej de bs Srganos desconcentrados

del Instituto Estatal Electoral, con el apoyo de la Comisién Permanente de
Organizacién y Logfstica Electoral, asi como de diversas &reas que A
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conforman su estructura orgénica, contando con el acompafiamiento de las
personas representantes de los partidos pollticos, quienes podrén realizar las
actividades de acompafiamiento del procedimientc de seleccldn y
designacion.

El Capituio I, trata sobre las atribuciones del Consejo General y sus érgancs
auxiliares, donde se describen en especifico las atribucicnes dentro det
procedimiento de seleccidn y designacién del Consejo General, de la
Comisién Permanente de Organizacién y Logistica Electoral, de la Secretaria
Ejecutiva, de la Dirsccidn Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral, de
la Unidad de Informética y de la Coordinacion de Comunicacién Social.

El Titulo Segundo se refiere a la conformacion de los organos
desconcentrados y consta de nuevs Capitulos; de los cuales el primero
corresponde a los aspectos generales, donde se precisan los carges a elegir
y el nimero de ellos en cada consejo distrital o municipal, acorde con el
criterio poblacional.

En ol Capitulo II, se aborda el procedimiento de seleccién y designacién de
consejeras y consejeros de los drganos dasconcantrados, donde se establece
la posibilidad de utilizar tecnologias de la informacién y comunicacion en sus
etapas; y que en |a convocatoria se establecerén [os criterios especificos para
la ponderacién gue tendran las mismas.

Se detalla que el procedimiento de seleccién y designacion comprende las
siguientes etapas: emision y difusidn de la convocataria; inscripcion de las
personas aspirantes; conformacién y envio de expedientes al Consejo
General, revision de los expedientes por el Consejo General; verificaclén del
cumplimiento de requisitos constitucionales, legales y documentales;
valoracién de conocimientos en materia electoral; valoracion curricular y
entrevista; elaboracién y abservacion de las listas propuestas; y evaluacion
final, integracién y aprobacitn de las propuestas definitivas. &

El Capitulo I, versa sobre los requisitos y documentacién comprobatoria que

deben presentsar las personas qus aspiren a ser designadas como consejera

o consejero presidents, conssjeras o consejeras electorales de los 6rganos
desconcentrados, de manera digitalizada a través de la plataforma disponible e
en la pagina de intemet del Instituto Estatal Electoral, y se detalla que los

formatos conducentes seran aprobados por ef Consejo General cuando se

apruebe la convocatoria corespondiente y estarén disponibles en la cita

pégina de intemet. Ademas, se precisan las fechas de convocatoria, de &
designacién y de toma de protesta del cargo respective y la temporalidad de

aste. p

El Capltulo IV, trata sobre la emision y difusion de la convocatoria, donde se
detalla que serd plblica, la fecha en que serd emitida y que debera contener
por lo menos las bases, reguisitos constituctonales, legales y documentales
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que deben cumplir las persanas aspirantes, las reglas para el registro de las
personas aspirantes, las etapas y plazos del procedimiento de seleccion y
designacién, la forma y términos de rotificaciones a las personas aspirantes,
entre otras, asi como las vias implementadas para darle amplia difusién en la
entidad sonorense.

Por su parte, el Capitulo V regula el procedimiento de registro e integracién
de expadientes, el cual so realizaré a través de la pagina de intemet mediants
la captura de la informacitn sn los fomatos establecidos para ello conforme
a la convocaloria, siendo tal mecanismo el Gnico medio reconocido para tal
efecto. Se detallan los supuestos para ampliar el plazo de registro, asi como
aquellos en que la persona aspirante requiera atencién especial, las reglas
para la validacion de los documentos presentados para tal fin, y las reglas
para que la Comisién apruebe el listado final de las personas aspirantes que
cumplen con los requisitos legales, asi como el modo en que se dardn a
canocer,

El Capitulo VI, trata sobre las reglas de! examen de conecimientos, donde se
detalla que su propdsito es medir el grado de dominio que poseen las
personas aspirantes en materia eloctoral, asi como garantizar la igualdad de
oportunidades dentro del procedimiento de designacién, v que la convocatoria
establecer4 el periodo en que habrd de desarrollarse esta etapa, horarios y
tipos de modalidades, Se detalian los temas generales sobre los que puede
versar |a evaluacién y la fecha en que la Comisién aprobara ta lista de las
personas aspirantes que obtuvieron las calificaciones mas altas en los
resultados del examen de conocimientos electerales, asi como la forma en
que se publicitard.

En el Capitulo VII, se detallan las reglas de la etapa de valaracién curricular
y entrevista, cuya evaluacion estard a cargo de las Consejeras y los
Consejeros Electorales del Consejo General mediante entrevistas, con el
propésito de constatar la idoneidad de las personas aspirantes, mediante la
revisién de aspectos relacionados con su historia laboral y profesional, su
participacién en actividades civicas y i Y Su experiencia en materia
electoral, lo que parmitiré identificar que su perfil se apague a los principios
rectores de la funcién electoral y que cuenten con las competencias bésicas
de liderazgo, comunicacién, trabajo en equipo, negociacion y profesionalismo
@ integridad para desempeniar el cargo. De igual forma, se detalla la forma en
que se darén a conocer los resultados de esta etapa y su forma de difusicn.

El siguiente Capitulo VIl denominado “Criterios generales para la designacion

de consejeras y consejeros que integrarén los Consejos Distiitales y

Municipales Electorales®, dsetalla que la integracibn de los drgancs
desconcentrados deberd realizarse considerando Ios criterios orientadores de
compromiso democrético, prestigio publico y profesional, pluralidad cultural

de la entidad, conocimiento de la materia electoral, participaciin comunitaria
¥ ciudadana, asi como los principios de imparcialidad Yy paridad de género, en
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e SREY

\
N

Pégina 11 de 14

los términos que se precisan en dicho apartado.

Finalmente, en el Capitulo IX denominado "Acuerdo de integracion de los
Consejos Distritales Electorales y de los Consgjos Municipales Electorales”,
se establece la fecha en que la Comisién Pesmanente de Organizacion y
Logistica Electoral aprobard y someters a la consideracidn del Consejo
General la propuesta para integrar los brganos desconcentrados para el
proceso electoral gue corresponda, ademés de que dicho colegiado dars a
conocer en sesién publica los resultados de la valoracion curricular, asl como
de la entrevista, a través del acuerdo de designacion y la forma en que
ordenara la publicacidn correspondiente.

En consecuencia, este Consejo General considera procedents aprobar que la
propuesta de la Comisién relativa al Reglamento para la designacién de
consejeros © consejeras presidentas, y de consejeros y consejeras
slectorales que integraran los consajos distritales electorales y los consejos
municipales electorales, en términos del Anexo Unico mismo que forma parte
integral del presante Acuerda.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 41, Base v,
pérrafo primero, Apartado C, parafo primero, numerales 10 y 11, y 118,
fraccién IV, incisos b) y c), numeral 1 de la Constitucion Federal; 4, numeral
1,27, numeral 2, 98, numerales 1 y 2, 89, numeral 1, 104, numeral 1, incisos
f) ¥ r}) de la LGIPE; el Libro Segundo, Tituio 1, Capitulo IV, Seccién Segunda
del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral; 22, pérrafos
tercero y cuarto de la Constitucién Local; 3, 101, primer y tercer parrafo, 103,
110, fracciones |, IV, Vy VI, 111, fraccionss |, VI, XV y XVI, 114, 117, pamafo
primero, 121, fracciones I, XIV y LXVI, 132, 134, 146, 147, 148, y 152 de la
LIPEES; as{ como el articulo 9, fraccién XXIV del Rsglamento Interior; este
Consejo General emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. - Se aprueba la propuesta de fa Comisidn Temporal de
Reglamentos relativa al Reglamento para la designacion de consejeros o
consejeras presidentas, y de consej Yy cansej lectorales que
integraran los consejos distritales electorales y ks consejos municipales
electorales, en términos del Anexo Unico mismo que forma parte integral del
presente Acuerdo.

SEGUNDO. - £l Reglamento para |a designacién de CONsejeros o consejeras
presidentas, y de consejeros y consejeras elactorales que integraran los
consejos distritales slectorales y los consejos municipales electorales, entrara
eni vigor con la aprobacion del presente Acuerdo.

TERCERO. - Se instruye al Encargado de Despacho de la Secretaria
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Ejecutiva de este Instituto Estatal Electoral para que, mediant> correo
electrdnico, haga dal conocimiento de todas las unidades administrativas del
Instituto Estatal Electoral, sobre la aprobacion del presente Reglamento, para
los efectos a que haya lugar.

CUARTO. - Se instruye al Encargado de Despacho de la Secrotaria Cjecutiva
para que, lleve a cabo las gestiones necesarias para la publicacion del
presente Acuerde en el Boletin Oficlal del Gobierno del Estacs, cn los
estrados’ de este organismo electoral y en los estrados electrorico., para
todos los efectos legales a que haya lugar, con fundamento en el ~rticulo 24,
numerales 1, 2 y 3 del Reglamento de Sesiones del Consejo General del
Instituto Estatal Electoral,

QUINTO. - Se instruye a |a persona Encargada de Despacho de |a Direccién
del Secretariado, para que publique el presente Acuerdo en el sitio wob del
Instituto Estatal Electoral para conacimiento del publico en general, con
fundarnento en el articulo 24, numerales 1, 2 y 3 del Reglamento de Sesiones
del Consejo General del Instituto Estatal Electoral.

SEXTO. - Se instruye al Encargado de Despache de la Secretaria Ejecutiva,
para que a través de la Unidad de oficiales notificadores, notifique m~diante
correo electrénico a los partides politicos acreditados ante el Instituto Sstatal

Electoral que no hubiesen s a la sesidn,

Asi, por unanimidad de votos lo resolvid ef Consejo General ¢=i Institute
Estatal Elecloral y de Participacién Ciudadana, en sesién plblica ordinaria
celebrada da manera presencial el martes quince de agosto de dos mil
veintitrés, ante [a fe del Encargado de Despacho de la Secretaria Ejzcutiva

quisn da fe. - Conste.
z

\ S
erin Montafto

Congejera Electoral ’\
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Mtra. Lin

Pra Ceilian q:g:t\m m.

Mtra. Ana Cecllia Grijalva Moreno

Consejera Elactoral
R
Mtro. Francisco Arturo Kitazawa Tostado Dr. Daniel %ﬁ iraz
Conssjero Electoral Consejero Elecidr™l
Mtro. Fi puttl Siordla
Esta hoje al Acuerda POR EL QUE SE APRUZEA LA FROP :uT° DL LA
OF GLA RELATIVA AL REGLAMENTC FARA LA DZSICNACTSN DE
CONSEJEROS O CONSEJERAS Y DE Y CONSLJERAS ELIUTC ALES QUE
05 CONSEJOS

E£S ELEGTORALES Y LOS CONSEJOS MUMCIALES £LE  DRALES
DEL INSTITUTO ESTATAL ELE ON CIL " 8probads { A1 ef Ca ' -ejo Generalen
seskén publica ordinaria celekradi de manarm presencial &l mantes quince de agesle de dos mil ve 74rs,
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REGLAMENTO PARA LA DESIGNACION DE CONSEJEROS O CONSEJERAS
PRESIDENTAS, Y DE CONSEJEROS Y CONSEJERAS ELECTORALES QUE
INTEGRARAN LOS CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES Y LOS CONSEJOS
MUNICIPA_ES ELECTORALES.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
Objeto, 4mbito de aplicacién y criterios de interpretacion

Articulo 1. Ei presente Reglamento es de orden pliblico y de observancia obligatoria
para las diversas reas del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana, asi
como para las personas que participen en los procesos de selaccidn y designacion de
b " i

jeras y Congej El de los jos distritalas y municipales
electorales teniende por objete regular y describir dicho procedimiento incluidas sus
presidencias. para su oportuna integ| 1, instalacién y funci nto, asl como las

diversas etapas que deberdn desarrollarse para seleccionar los perfiles idéneos, de
manera que se garantice que cuenten con los conocimientos, habilidades y experiencia
necesaria para lograr el 6ptimo d lio del pl 80 ek | ordinario Iocal
correspondiente. EI Consejo General del Instituto Estatal Eiectoral ¥ de Participacién
Cludadana vigilara el cumplimiento irrestricto de las disposiclones contenidas en el
presente Reglamento.

Articulo 2. La aplicacion e interp idn de lo contenido en el presente Reglamenta se
hard conforme a los criterios gramatical, sistemético y funcional, asl como a los
principios de certeza, legalidad, independencia, & Axi blicidad,

paridad de género, objetividad y probidad, actuando en su aplle;:cién 8 intérpretaclon
Gon perspectiva de génera, con fundamento en los articulos 3, 101, tercer pérrafo y 114
de la Ley de instituciones y P dimi Electorales para al Estado de Sonora.

A falta de disposicién expresa en este Reglamento, se estaré a las disposiciones de la

Ley de Instituci y P imientos Electorales para el Estado de Sonora, del &
Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Elactoral, de los acuerdos que emita el
Cansejo General, asl como fa demds normatividad aplicabls.

—t
Articulo 3. Para los efectos del presente Reglamento se entenderd por: —

I, Comisién.- La Comisidéh Permanente de Organizacion y Logistica Electoral del
Instituto Ectatal Electoral y de Participacién Ciudadana;
. Consejo Generil- El Conssjo General del Instituto Estatal Electoral y de
Participaciéon Ciudadana; x
lll.  DEAJ.- Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos del instituto Estatal Flectoral y
de Participacién Ciudadana;
IV, DEOyLE.- Direccitn Ejecutiva de Organizacién ¥ Loglstica Elactoral del Instituto 0
Estatal Elzctoral y de Participacion Cludadana;
V. IEEyPC.- El Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana; l
\

v
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VL. INE.- Instituto Nacional Electoral;

VI. LGIPE.- Ley General do Instituci yP dimientos Ek 3
VIl LIPEES.- Ley de Instituciones y Procedimientds Electorales para el Estado de
Sanor.;

IX. Organas desconcentrsdos.- Los consejos distritales electorales y [os consejos
municipales electorales del Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana;

X. Pagina de internet.~ El sitio oficlal en internet del Insfituto Estatal Electaral y de

Participacién Ciudadana, ubicado en http://www.ieesonora.org.mx;

= )

X, F - Las p que fran a ccupar los cargos de
Consejeras y Consejeros Electorales, incluidas las presidencias, de los consejos
distritales y municipales electorales;

Xll. Personas repr .- Las p P tes de los partidos
politicos ante el Consejo General;

Xil.  Regl - El presente Reglamento para la designacién de Consejeras ¥y
Conuujoros  Presidentes, y de C J) y j Electorales que
integrarén los consejos distritales electorales y fos consejos municipales
electorales;

XIV.  Regl to de Els - El Reglamanto de Elecciones del instituto Nacional
Electoral;

XV.  Secretariz Ejecutiva.- La Secretarla Ejecutiva del Consejo Ganeral del Instituto
Estatal Zlectoral y de Participacién Ciudadana; y

XVl Ul- Unidad de Informatica del Instituto Estatal Ek y de Particip
Ciudadana.

Articulo 4. La: reas que integran el IEEyPC, dentro del ambito de su competencia,
seran respons:bles de garantizar el cumplimiente a ko dispuesto en el presenta
Reglamento y de vigilar su observancia.

Articulo 5. EI Consejo General es la autoridad facultada para designar a las Consejeras
¥ los Consejeros de los drganos desconcentrades del IEEyPC.

desconcentrzdos, el Consejo General, garantizard la observancia del principlo
constitucional de paridad género, salvo que exista una imposibilldad material, derivada
de que no se hayan registrado la cantidad suficlente de aspirantes a Consejeras o
Consejeros Eleciorales de cada uno de los géneros. —_

Articulo 6. En la designacién de las personas integrantes de los drganos L%

Articulo 7. Para el cumplimiento de sus atribuciones raferente al procedimiento de
seleccidn y designacién de las C j Yy los C i de los drg
desconcentrados; el Consejo General se padra auxiliar, de la Comision, asi como, entre
obros, de las siguientes areas:

. Secretaria Ejecutiva;
Il.  Direccién Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral;
Wl.  Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y Capagitacion; ’ﬁ
]

V.  Direccion Ejecutiva de Paridad e Igualdad de Género,;



V. Unidad de Informética;
VI.  Coordinacién de Comunicacién Social; y
VIl.  Direccién del Secretariado.

Articulo 8. Las personas representantes acreditadas ante el Conssjo General o ants |a
Comisién, podran realizar las actividades de acompafiamiento y revisién sefialadas en
el procedimiento de seleccién y designacién de las Consejeras y Consejeros Distritales
y Munlcipales.

CAPITULO Il
De Ias atribuciones del Conssjo Ganeral y sus érganos auxiliares

Articulo 9. Son atribuciones del Consajo Gensral dentro del procedimiento de seleccion
y designacién las sigulentes:

I.  Emitir la convocatoria para participar en los procedimientos de seleccién y
designacién;
1. Aprobar, en su caso, el dictamen que contenga las propuestas que presente la
Comision, para la integracién de los drganos desconcentrados;
ll.  Vigltar la oportuna integracitn y adecuado funcionamiento de los érgancs
desconcentrados del IEEyPC;
IV.  Ajustar los plazos de las etapas del procedimiento de seleccién y designacién
cuando sea justificado; y
V. Lasdemas que le confiera el Reglamento de Elecciones, la LIPEES, el presente
Reglamento y las disposiciones aplicables en fa materia

Articulo 10. Son atribuciones de la Comisl6n, dentro del procedimiento de seleccién y
designacién, lag sigti :

I.  El desamallo, vigilancia y fa conduccién del procedimiento de selsccién y
designacién. Para tal efecto, se auxiliara de las areas ejecutivas y técnicas del
|EEYPC;

Il.  Elaborar y presentar at C sjo Gt la prop de co

lil.  Verificar el cumplimiento de los requisitos legales de las personas aspirantes;
IV.  Requerir, a través de la Presidencia del IEEyPC, a las auloridades
comrespondientes, ta informacion que se estime necesaria para el procedimiento
de revisidn del cumplimiento de requisitos legales de las personas asplrantes;
V.  Conocer e informar a las personas asplrantes que acceden a cada una de las
stapas ds| procedimiento de seleccién y designacion, a partir de los mecanismos
tablecidos en la atoria respeci]

VI, Instruir a la DEOYLE para que i ite las ias para el
desamolio da las etapas del procedimiento de seleccion y designacisn;

VI Aprobar, mediante dictamen, la propuesta de integracién de los 6rganos.
deaconcentrados, y remitirio, para su presantacion, discusidn y, en su taso,
aprobacidn del Consejo General;

VIl Instrulr a la UL, la implementacién de un sistema informdtico para el registro de
las personas aspirantes;

IX. Emitir los criterios especificos de svaluacion para las etapas de valoracién de
conocimientos, asi como de valoracin curricular y entrevista;

X.  Determinar sobre fa procedencia de las peticiones p las por las p as
aspirantes durante el procedimiento de seleccién y designacion; y

Xl. Las demds que le confiera el Reglamento de Elecciones, la LIPEES, el presante
Reglamento y las disposiciones aplicables en la materia.

Anrticulo 14. Son atribuciones de la S la Ejecutiva dentro del pr I de
seleccion y designacitn las siguientes:

. Coordinar fa oportuna comunicaclén y coordinacién de los trabajos entre las
&reas ejecutivas involucradas;

il.  Designaraip al rio para el desahogo de los que se requieran
a fin de dar cumplimiento a lo establecido en el presente Reglarmento;

. Acreditar a las p autorizadas por los Partidos Pollticos en las etapas del
pracedimiento de seleccin y designacién;

IV.  Coordinar la notificacién mediante correc electrénico a las ciudad y los
cludadanos respecto de su designaclén por el Consejo General como Consejeras
y Consejeros Electorales propletarios o suplentes de los 6rganos
desconcentradoes; y

V. Les demas que le confiera ef Reglamento de Elecciones, la LIPEES, e! presente

Regl y las disposici licables en la materia.

Para ol di p de sus funci la S ia Ejecutiva, contars con e apoyo y
laboracién de la Direccitn del Secretariado.

Articulo 12. Son atribuciones de ia Dl Ejecutiva de Organizacion y Loglstica
Electoral dentro dsl procedimiento de seleccién y designacién las sigulentes:

I Elaborar {a propuesta de convocatoria gue $e someters a la Comision;
Il. Realizar, en tiempo y forma, las acciones necesarias de concertacién de los
espacios requeridos para el desarrolio de las distintas etapas del procedimiento;
. Dar seguimiento al registro que llsven a cabo las personas aspiranies;
V. Recibir [as solicitudes de registro y los expedientas de las persanas aspirantes;
V. Brindar ia orlentacién y asesoria sobre cuslquier aspecto del procedimiento de
aelaccion y designacién a la cludadania;
VI.  Integrar los expedientss de las personas aspirantes;
Vil.  Auxiliar a la Comisién en la verificacion del cumplimiente de los requisitos legales
de las personas aspirantes; .
Coad en (a elab ién de las listas de cada una de las etapas de ka
convocatoria;
IX. Ejecutar las acciones necesarias para el desarrollo de las etapas del
procedimiento de seleccion y designacion; y
X. Las demés que le confiera el Reglamento de Elecciones, la LIPEES, el presente

g y las disp apficables en la materia.

Vil

Articulo 13. Son atribuciones de la Unidad de Informatica dentro de los procedimientos

N
N o
)

7

we

b

—_

v
Q
)



enelp Regl las sigui 8

I.  Desarroliar las herramientas informéticas de apoyo para el procedimiento de
seleccién y designacién de las Consejeras y los Consejeros de los érganos
desconcentrados; .

Il.  Prever la estrategia e insumos tecnoldgicos para llevar a cabo Ias entrevistas;

. Brindar asesorla y apoyo técnico en materia informatica durante el procedimiento
de seleccion y designaclén;

V. Poner a disposicion de la Comision las bases de datos de las hemamientas
informé para el p dimi de seleccidn y designacion, conservando un
respaldo de las mismas; y

V. Las demas que la confiera el Reglamento de Elacciones, la LIPEES, el presente
Regl ¥ las disposick aplicables en la materia.

Articulo 14. Son atribuciones de la Coordinacién de Comunicacién Social dentro de los
procedimientos establecidos en el presente Reglamento, las siguientes;

I Generar la estrategla de difusitn integral para el procedimiento de seleccion y
designaci6n; o

li.  Implementar estrategias de difusion dirigidas a los grupos de atencion prioritaria,
medianta fa utilizacién de lenguaje incluyente, en coordinacién con la Direccion
Ejeculiva de Paridad e iguakiad de Género;

. Realizar amplia difusién de la ia en los medios de mayor relevancia,
incluyend tiempos de radio y televisién asignados al IEEyPC, aunada a sus
redes sociales oficiales, conforme a la estrategia integral de difugio_n;

V. Coadyuvar en la difusién de cada una de las etapas del procedimiento a través
de las redes saciales oficiales del IEEyPC, conforme a la estrategia integral de
difusi6n; y *

V. Lasdemds que le confiera el Reglamento de Elecciones, la LIPEES, ol presente
Reglamento y las disposiciones aplicables en la materia.

TITULO SEGUNDO
CONFORMACION DE GRGANOS DESCONCENTRADOS

CAPITULO |
Aspectos ganerales

Articulo 18. De conformidad con el articulo 121, fraccion IV de la LIPEES, es atribucion
del Consejo General designar a lae personas funcionarias que durante los procesos
l 4n los cargos de presidencia, asl como de Consajeras y Consejeros
de los organos desconcentrados, para su oportuna integracion, instalacién y
funcionamiento. Tal designaclén se hard en ks tdrminos del articulo 152 de la LIPEES
y conforme a lo siguiente. S

I En los 21 consejos distritales electorales, se designaré a un Conssjero o \ ”

Consejera Presidenta, cuatro Cansejeros o Consejeras Electorales propietarias
y tres Consejeros o Consejeras Electorales suplentes;

. Enlos municipios cuya poblacion sea mayor de 100 mil habitantes, se designara
un Consejero o Consejera Presidenta, seis Consajercs o Consejeras Electorales
propietarias y tres Consejeros o Consejeras Electorales suplenies;

il En los municipios cuya poblaci6n sea mayor de 30 mil habitantes, pero menor de
100 mil habitantes, se designaréd .a un Consejero o Consejera Presidenta, cuatro
Consejeros o Consejeras Electorales propietarias y tres Consajeros o Consejeras
Electorales suplentes; y

V. Enlos municlpios cuya poblacién sea menor de 30 mil habitantes, se designard
a un Consejero o Consejera Presidenta, dos Conseleros o Consajeras
Electorales prapietarias y dos C: f o C. ]! Electorales suplentes.

La convocatoria debera establecer cusles municipios comesponden a cada uno de los
supuestos a que se refiere el presente articulo.

CAPfTULO NI N
Procedimiento de seleccién y designacion de Consejeras y Caonsajeros de los
érganos desconcentrados

Articulo 16. En el procedimiento de saleccién y designacién de Consejeras y

Consejeros de los érganos desconcentrados, se podran ufilizar tecnologias de la

informacion y comunicacion, en las etapas de registro, examen de conocimientos,
[ 16n curricular y entravista, asi como desi i6

Articulo 17, La Comigidn establecard en la convocatoria, los criterios especificos para:

I Acreditar el examen de conocimiento electoral;

Il.  Ponderaci6n de la valoraci curricular y entravista;

lIl.  Numero de personas aspirantes que accedan a cada etapa, asl como los criterios
de desempate conforme a ko estipulado en el articulo 48 del pressnte
Reglamento; y

V. Entrevista, la cual se evaluara mediante el llenado de una céadula de valoracién,

Cuyos parametros de ponderacidn serdn establecidos en la convocatoria

respectiva,
Articulo 18. El p dimiento de selaccién y designacién de las Consejeras y los
Ci que integraran los & desconcentrados conslstird en una serie de

etapas tendientes a
procedimiento se sujetar a los principios rectores de la funcion electoral, conforme a lo
dispussto en el articuio 2 del presente Reglamento y a las reglas de transparencia y
proteccién de datos personales aplicables en |a materia.

El procedimiento de seleccid y desi ion com, de las sigui ta

I.  Emisi6n y difusién de la convocatoria;
Il Registro de las personas aspirantes;
Hl.  Integracién y envio de sxpedientes al Consejo General;
V. Revision de los expedisntes por el C G
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la seleccién de la ciudadania para ocupar estos cargos, este ___——
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V. Verificacién del cumplimlento de requisitos legales y de la documentacién

comprobatoria;
\)'l': 'Examenlge conocimientos en materia electoral;
. Integracién de las listas de las asplrantes id6 a d [
siguiente etapa; e pa o

VIl Valoracién curricular y entrevista;
1X. Prapuesta de designacitn de las Consejeras o Consejeros Presidentes y de Ias
Coneejeras y Conssjeros Electorales de los 6rganos desconcentrados; y
X.  Aprobacién de las propuestas definitivas.

El Conssjo General, a propuesta de la Cemisitn, podra determinar en la Convocatoria,
la apficacion de ofros instrumentos de evaluacion para el procedimiento de designacion,
que se desprendan de criterios emitidos por las autoridades jurisdiccionales o para la
ampliacion'y proteccién de los derachas humanos.

Los datos peraf:males de as personas aspirantes y la informacién que por mandato de
Ley deba eor]mderlrse confidencial, estaré debidamente resguardada, en los términos
de la legislacién correspondiente.

09ncluida cada una de las etapas previstas en el procedimiento, la Comisién hard
publico e! avance del trabajo, asi como el resultado en cada una de ellas.

’ CAPiTULO Il
Requisitos y documentacién comprobatoria

Artlculo 18. En términos de los articulos 38, fraccion Vil de la Constitucion Politica de
los _Eslados Unidos Mexicanos, 100 de la LGIPE y 146 de la LIPEES, las personas que
aspiren a ser designadas como Gonsejero o Consejera Presidenta, Consejeros o

Consejeras Electorales de los 6 d ntrados, deb
requisitoa legales siguientes: ' SRR
| Tener nacionalidad mexicana y encontrarse en pleno goce v &j
. derechos politicos; g : YESER® e
I.  Estar inscrita en el Registro Federal de Electores y conta
=L y r con credenclal para q

IIl.  Contar con 18 afios cumplidos al dia de la designacion;
V. No haber sido condenada por la comisién de un delito doloso, salvo que el —_
um;eede!nte penal hubiese prescrito; no haber sido persona sanclonada o
lucién fime por violencia familiar o doméstica, o
cualquier agresién de género en el Ambito priy o piiblico; por defitos k
conftra la libertad sexual o la intimidad corp no serd alimentario moroso,
salvo que acredite estar al corrients del pago o que cancele en su totalidad la &
deuda, ¥ que no cuente con registro vigente en algin padrén de deudores
alimentarios;
V.  Ser originaria tel distrito o municiplo respectivo, o contar ¢on residencla efectiva \
en el mismo de al menos cinco afioa:
VI.  No haber sido registrada para alguna candidatura, ni habsr desempefiado cargo &

7

alguno de elecciébn popular en los cuatro afios i a la desi ié
ViIl. No desempefiar ni haber desempefiado cargo de direccién nacional, estatat o
municipal en algin partido politico en los cuatro afios anteriores a la designacitn;
Vill.  No estar Inhabilitada para ejercer cargos publicos en cualquier institucién publica
foderal o local; y
IX.  No haberse desempefiade durante los cuatro afios previos a la designacién como
titular de secretaria o dependencia del gabinete legal o ampliado, tanto del
goblarno de la federacién como de las entidades federativas, ni de sub fa
u oficialla mayor en la administracién piblica de cuglquler nivel de goblemo. No

ser itular del Poder Ejecutivo de una enti ni ia de gobiame
o su equivalente a nivel local. No ejercer el cargo de prasidencia municipal,
sindicatura o regiduria, o titular de dependencia de los ay I

Articulo 20. Las personas aspirantes deberdn pressntar la siguiente documentacitn:

). Cédula de registro de aspirantes, deblendo utilizar el formato que apruebe el
Consejo General en la convocatoria respectiva;

Il.  Acta de nacimiento original o cerdificada, o en su caso con sello digital tramitada
en linea;

. Copia digitalizada por ambos lados de la credenclal para votar vigente,
constancla digital expedida por el INE, o en su caso, comprobantes de solicitud
individual de inscripcién o actualizacitn al padrén electoral;

IV. Copla digitalizada del comprobante de! domicilio que correspanda al distrita
electoral o municipio por el que participa con vigencia de tres meses previos al
periodo de reglatro;

V. De no ser originaria u originario del municipio o distrito respectivo, deberd
acreditar la residencia efectiva de al menos ¢inco afios, con alguno de los
sigulentes documentos, segin el caso:

a) La credenclal para votar hard las veces de constancia de residencia
siempre y cuando de la misma se desprenda el tiempo de residencia en
dicho domicilio, salvo cuando el domicilio asentado en la solicitud de

registro de la persona aspirants no ponda con el tade en la
propia credencial;
b) Original de constancia expedida por autoridad competente con la que
acredite tener residencia en el distrito 0 municipio; o
¢) Recibo de luz, agua o teléfono en original, a nombre de la persona
aspirante, o en caso da encontrarse a ofro nombre, debera coincidir con el 1
domicillo de la credencial para volar.
VI, Datos curriculares, debiendo utilizar el formato que apruebe et Consejo General
en la convocatoria respectiva, mismo que deberd contener, al menaes, apartados
con la sigulente infor ion: nombre p domicilio particular; teléfono;
cofreo elecironico; travectoria laboral, académica, politica, docente y profesional,
publicaclones; actividad empresarial; cargos de eleccion popular; participacié
comunitaria o cludadana y, en todos los casos, el caricter de su participacion; 0
Vi.  Resefia curricular an un méximo de una cuartilla, en formato de letra Arial 12, sin
domicilio ni teléfono, para su publicacién, debiendo utilizar el formato que apruebe
el Consejo General en la convocatoria respectiva; &




Vill.  Copia digitalizada de la documentacién que respaide traysctoria laboral,
académica, politica, docente y profesional; estudics en materia electoral;
diplomados, especialidades; publicaciones; actividad empresarial;, cargos de
eleccién popular; paricipacién comunitaria o ciudadana, conforme a los
requisitos del Reglamento de Elecciones (en al caso de la trayectoria académica
s6lo debera pr tar copia digitalizada del comprob que acredite el dltima
grado de esludios). Toda la documentacion que se desee adjuntar debera ser en
un solo archiva en formato PDF, preferentemente comprimido;

IX.  Escrito de razones, de dos cuartillas como maximo, en al que la persona exprese
las razones por las que aspira a ser dasignada como Consejero o Consejera
El istrital o ici biendo utilizar el formato que apruebe el Consejo
General en la convocatoria respectiva;

X. Declaratorla bajo protesta de decir verdad, debiendo utilizar e formato que
apruebe el Cansejo General en la convocatoria respectiva, en el cual {a parsona
interesada sefiale:

a) No haber sido condenada por delito alguno, salvo que hubiese sido de
carécter no intencional o impr ial o que e antecedents penal hubiere

prescrito;

b) No haber sido registrada para alguna candiiatura, ni haber dasempefiado
cargo alguno de eleccién popular en los cuatro afios anteriores a la
designacién;

c) No d pefiar ni habar d pefiado cargo de direccidon nacional,

estatal, o municlpal en algin partido politico en los cuatro afios anteriores

a la fecha en que se realizard la designacién;

No haber sido inhabilitada para ejercer cargos piblicos en cualquier

institucién publica federal o local;

€) No haberse desempefiado durante loa cuatro ‘afios previos a la
designacidn como titular de secretaria o dependencia del gabinete legal o
ampliado, tanto del gobiemo de la federacion como de las entidades
federativas, ni de subsecretaria u oficialla mayor en la administracién
publica de cualquier nivsl de goblemno. No ser titular del Poder Ejecutiva
de una entidad federativa, ni secretaria de goblemo o 8U equivalente a
nivel local. No ejercer el cargo de presidencia municipal, sindicatura o
regiduria, o titular de dependencia de los ayuntamientos.

Xl. Formato 3 de 3 contra la violoncia que al efecto apruebe el Consejo General en
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la conve iva, donde la aspirante sefiale bajo protesta de _

decir verdad no haber sido condenado por la comisién de un dellto doloso, salvo
que el antecedente penal hubiere prescrito, ¥ no haber sido persona sancionada
o condenada mediante lucién firme por violencia famillar o doméstica o
cualquier agresidn de género en el 4mbito privado o publico, por delitos )
contra [a libertad sexual o la intimidad corporal; y no ser deudor alimentario
moroso, salvo que acredite estar al corrients da| pago o cancele en su totali

la deuda, y que no cuente con registro vigents en algin padrén de deudores
alimenticios.

Lla oria podra cer criterios adicionales, que tengan como. finalidad
facllitar la acreditacion de los requisitos establecidos en el presente Reglamento,

Articulo 21. Las personas inleresadas debsran tener los documentos sefialados en el
articulo anterior en original y de manera digitalizada en la plataforma
disponible en la pagina de intarnet, los cuales podrén ser requarides en cualquier
mormento por la Comisién, en caso de considerario necesario, para su cotejo,

Artlculo 22. Los formatos para la presentacion de los requisitos astablecidos en el
articulo 20, numerales 1, 6, 7, 9, 11 ¥ 12 de este Reglamento, serén aprobados por el
Consejo General cuando se apruebe la convocatoria correspondiente y estaran

Articulo 24. El perlodo para desempefiarse en el cargo de Conssjera y Consejera
Presidenta, y Ci i y C J: Electorales de los érganos desconcentrados,
sera temporal, iniciando a partir de la fecha de latomadep pectiva, y fui
hasta la terminaclon de los computos y declaraciones de validez de las elecciones de
que se trate o de las resoluciones por motivo de impugnaciones que, en su caso,
P ie el rgano jurisdicc pectivo, o do el Consejo General lo determine:
8alvo los supuestos de terminacién anticipada del go por las tableci

en el Raglamento de Consejos Distritales ¥ Municipales.

Articulo 25, Las Consej y Ci ji distritales y iclp que deb integ
los Grganos desconcentrados, contardn con el respectivo nombramiento para el
d pefio de sus funci el d ho a recibir Ia retribucién sefialada en el

presupuesto de egresas del prx;pio IEEYPC, y el disfrute de las facilidades necesarias
en sus trabajos 0 empleos habituales, asl como una capacitacidn en materia elactoral.

CAPITULO v
Emisién y difusién de la convocatoria

Articulo 26. De conformidad con lo establecido en el articulo 20, numeral 1, inciso a)
del Reglamento de Elecciones, el Consejo ‘General emitirs, a mas tardar, el dia 15 de
octubre del afio anterior a la eleccion Que comesponda, la convocatoria dirigida a la
ciudadania sonorense con interés en participar en el praceso de integracion de los 21
conaejos distritales electorales y de los 72 jos municipales el en términos
del articulo 15 del presente Reglamentg.

Articulo 27. La catoria deberd ser publica y deb por lo menos lo
siguiente;
I. Bases;
0. R l legales y la d 1tacibn comprobatoria can la que deben
plir lags. i

Y



ll.  Registro en linea para las personas aspirantes;

V. Etapas y plazos del procedimiento de seleccién y designacion;
V.  Forma y términos de notificaciones a las personas aspirantes; y
VI. Disposiciones generales.

Articulo 28. La convocatoria piblica debers difundirse desde el momento de su
aprobacién y hasta el ditimo dia del plazo de registro, de manera amplia en el &mbito
territorial de Sonora a fravés de la pagina de intemet y los estrados electronicos; asl
como en el Boletin Oficial del Gobiemo del Estado, ademas de dar difusion
preferentemente en otros medios, como radio y television.

De igual forma se implementara una i p en redes sociales institucionales
para la promocion de la convocatoria, asimismo en universidades, colegios,
organizaciones de la sociedad civil, comunidades y organizaciones indigenas y entre
lideres de opinién de la entidad, asi como en lug: de fécil ap de
grupos vulnerables.

CAPITULO V
Procedimiento de registro s integraciSn de expedientes

Articulo 28. La ciudadania interesada en participar en el proceso de seleccién de
Consajeras y Consejeros Electorales de los érganos desconcentrados, deberén realizar
su registro a través de la pagina de internet, an el apartado *Convocatoria para integrar
los consejos distritales y municipales electorales de Sanora™ y capturar la informacian
en linea de los formatos establecidos para eflo, los cuales se encontraran disponibles
durante el periodo sefialado en la convocatoria comespondiente, aprobada por el
Consejo Ganeral, siendo tal mecanismo el Gnico medio reconocido por el IEEYPC para
tal efecto.

Articulo 30.- En caso de que cerrado el plazo para el registro establecido en la
convocatoria y en algin municipio no 82 hublera registrado el minimo de personas
aspirantes necesarias para la integracién, se ampliars dicho plazo por 3 dfas naturales
mas. En caso de ser nacesario, la Comision sjustara lo comespondiente para dichos
municiplos. Cualquier solicitud de registro fuera del plazo establecido, se tendra por no
presentada.

Articulo 31. En caso do que alguna persona aspirante requiera atsncion especial en
alguna de las etapas del procedimients por tener alguna discapacidad, encantrarse en
condiciones delicadas de salud, estar embarazada o en periodo de lastancia, o alguna
ofra circunstancia que ast lo requiera, deberd notificario a la Secretarla Ejecutiva por
escrito o en su caso, a fravéas del correo electrénico o via telefonica, en la direccién de
correo o nimero de taléfono establecidos en ta convocatoria, sefialando el tipo de apoyo
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que necesita, a fin de que se tomen las previsiones necesarias. \
te

Articulo 32. Para su registro, la persona aspirante debers seguir el siguien
procadimiento:

11

. Ingresar a la pagina de internet, en el apartado “Convocatoria para integrar los

consejos distritales y municipales elactorales de Sonora”;

. Completar el formulario requerido para obtener un usuario y contrasefia, el cual
debera mantener bajo resguardo;

1. Validar con el correo electrénico reclbido, el ingraso al registro de la pagina de
internet; y

V. Ingresar con ol usuario y contrasefia asignados, al apartado de rogistro de la
pégina de internet y realizar el procedimiento de reglstro, como se sefiala en el
instructivo comrespondisnte.

La Ul deberd poner a disposicién un instructivo que sirva como guia durante el proceso
de registro en linea.

Los unicos medids de comunicacion para dar seguimiento al procedimiento, saran el
apartado de avisos del portal de registro, asf como el correo slectrénico proporcionado
por la persona asplrante.

Articulo 33. La Comisién pedrad proponer modalidades adicionales de recepelén de
solicitudes y expedientes, lo cual deberi ser aprobado en la convocatoria respectiva.

En caso de que se determine como modalidad de recepcitn de expedientes en sedes,
las p P deberé gar la documentaclén requerida en las sedes que
para tal efecto e sefialen en la convocatoria.

Articulo 34, Desde la pagina de Intemet se podra visualizar, a través del mecanismo
ealectrénico previsto para tal fin, que la parsona aspirante ha completado los formularios,
asl como Ia carga de la totalidad de los d I licitados en la ri

respectiva; para posteriormente generar el acuse de recibo correspondients de la
recepcién de su documentaclén por los medios establecidos en el p Reglamento,

sin que ello implique su registro.

Articulo 35. El registro de la aspirante quedara sujeto a la validacién de los
documentos presentados para tal fin, que realizard ks Comisidn, con el apoyo de la
Secretaria Ejecutiva y 1a DEA., asl como el personal que sea comisionado para tales
efactos. Dicha validacién se realizard dentro de 5 dias sigulentes de acusada la
recepcion de su documentacitn.

Articulo 38.- Las personas aspirantes que hayan presentado alguna omisién en la
documentacién requerida para el registra, serd notificada a través de correo electrénico
con la finalidad lvag! sus d hos y esté en posibilidad de subsanar la
omisién notificada, para lo cual se otorgara un plazo de 3 dias, salvo gue al momento
de la notfificaciénr sea mayor ol plazo para el registi tablecido en_la
convocaloria, situacion en la cual, podra subsanar la omislén dentra del referido peri

de registro.

En caso de no subsanar la omisi6n de un requisite fegal, se tendra por no cumplido y la
persona aspirante no podré segulr participando en la convocatoria.
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Articulo 37. La Comisién, con apoyo de la Secretaria Ejecutiva, realizars la verificacion
de-los requisitos legales de las personas aspirantes en sus bases de datos, con el fin
de verfficar que no cuenten con el cargo de p rep tantes de partid
politicos, tengan alguna candidatura y/o dirigencias de partidos politicos satatales, asi
como la filiacidn partidista y vigencia de credenclal para votar.

De igual forma, la Comisidn solicitard a la Junta Local del INE la verificacion de los
requisitos legales de las personas aspirantes en sus bases de datos correspondientes
a las personas representantes de partidos politicos ante sus drganos colegiados, de
candidaturas y dirigencias de partidos politicos nacionales, asi como del Padrén
Electoral y Lista Nominal.

Articulo 38. Una vez concluido el proceso de validacién del registro, la Secretaria
Ejecutiva con e! apoyo de la DEOYLE, entregaran a la Comisién, y ésta a su vez lo hard
del conocimi de las p integrantes del Consejo General, un proyecto de
dictamen con la lista de las personas aspirantes que cumplen can los requisitos
previstos en el Reglamento de Elecciones, en la LIPEES y en el presente Reglamento,
a mas tardar en la tercer semana del mes de octubre del afio previo a la eleccién
comrespondiante. La fista contenida en el proyecto de dictamen debera estar ordenada
por distrito o municipio segln corresponda y alfabéticamente, coneiderando el primer
apellido de las personas aspirantes.

Lo anterior, con el objeto de que los integrantss del Consejo General manifiesten lo que
en su derecho consideren pertinente. Para el caso de las parsonas representantes de
partidos politicos, 8o les facilitars equipo de cémputo en las instalaciones del IEEYPC,
con el fin de que pued: lizar la revision de los expedi que seflalen, previo oficio
de salicitud, en el entendido que no se enviardn copias fisicas o electrénicas de los
documentos que canforman el expediente.

Articulo 39. Dentro de los 5 dias posteriores a la entrega del proyacto de dictamen
referido en el primer pdrmafo del artk terior, la Caomision aprobaré el listado final de
las personas aspirantes que cumplen con los requisitos legales.

Articulo 40. En témincs del articulo 20, numeral 1, inciso f), del Reglamento de
Elecci la & la Ejecutiva pubiicara la lista de las personas aspirantes
ordenada por distrito, municipio y apellido paterno, que cumplieron con la totalidad de
los requisitos legales sefialados en la convocatoria e indicando que accederdn a ia etapa
de examen de conocimientos electorales, asl como la fecha y hora en que se realizara.
La publicacién se realizard en la pagina de internet el mismo dia que la lista sea

aprobada por la Comisién, asi como en los estrados eléctrénk y redea iales del
IEEyPC.
De igual forma, se publicaré la lista de las p aspirantes que no plit col

n
alguin requisito legal sefialado en la convocatoria, ordenada por distrito, municipio y
numero de control de registro.

CAPITULOWI
Examen de conocimientos

Articulo 41. Las personas aspirantes que hayan acreditado el cumplimiento de los
requisitos legales y de la documentacion comprobatoria  pagaran ala olapa de examen
de conacimientos electorales. En la convocatona se establecera la focha en gque
habrd de ¢ i la aplicacién del examen de conocimientos electoralas, los
horarios y los tipos de modalidades ya sea virtual o presencial, asi como el nimere de
personas que accederan a la siguients etapa.

Articulo 42, El examen de conocimientos electorales tendré como propésite medir el
grado de dominio que las i en materia electoral, asl como

garantizar la igualdad de oponunld;des dentro del procedimiento de designacion.

Articulo 43. La valoracién de conocimientoa consistira en Ia aplicacion de un examen,
mismo que sera disefiado, aplicado y calificado por el propio IEEyPC.

Artlcuio 44. El examen de conocir 4 sobre los tamas siguientes:

I.  Derechos y obligaciones de la ciudadania;

Il.  Partidos politicos y candidaturas independientes;
i,  Estructura y funcionamiento del (EEyPC;

V. Prep idn de la eleccid

V. Jomada Electoral;

V1. Aclos posteriores a la Jornada Electoral; y

VIl.  Sesiones de computos.

Los temas aqul enlistados tienen cardcter enunciativo mas no limitativo. La Gomision
podra proponer nuevos temas para el examen de conocimientos electoralas, los cuales
se definiran en la convocatoria.

Articulo 45, La no presentacion del examen de conocimientos electorales serd motivo
de descalificacion automnatica,

Articulo 46. En caso de presentar dificultades para tener acceso a la liga del examen,
e podran comunicar con la Secretaria Ejecutiva, misma que contara con un equipo de
trabajo de soporte técnico encabszado por la Ul y en coordinacion con la DEOYLE.

Articulo 47. La Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacién del IEEyPC
elaborara una gula de estudio, que verse exclusivamente sobre los conocimientos que
debe poseer las personas aspirantes para su efectivo desampefio como Consejero o
Consalera Electaral de los Grganos desconcantrados; la cual enviard a la Comislon, para
Su revision y aprobacién y posteri serd publicada en la pagina de intermet en la
fecha sefialada en |a convocataria correspondiente, para su consulta.

Articulo 48. El sistema de aplicacion del examen de conocimientos, debera contener
los efementos de seguridad necesarics para garantizar la identidad de la persona que
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realiza el axamen, la inviolabilidad de las comunicaciones, el uso de crondmetro, asl
como la generaclén de acuses de presentacion.

La convocatoria establecera las requisitos técnicos y 1as reglas que deberdn de cumplir
las personas aspirantes para ei uso del sistema,

Articulo 49. Una vez agotada la etapa del examen de conocimientos electorales, se
slaborarén las listas de las p dé en numerc par, debiendo ser
Integrado por un ndmero Igual de hombres y mujeres, Esta Integracion de las listas
segin el principio de paridad de génsro se apllcaré en los municipios an donde ha

participacitn ciudadana sea suficiente para tener un niimero de participantes por ambos
o que permita la integracidn de listas paritarias.

Si al momento de integrar el listado de las personas aspirantes por municipio que
obtuvieron la mayor calificacién existiera empate entre dos o mds personas aspirantes
en el Gitimo lugar para integrar la lista referida, se incluird en la lista a todas las personas
aspirantes que hayan esmpatado en el dltimo lugar de cada género.

Articulo 50.- La Comisi6n aprobard a més tardar el dia 30 de octubre del afio previo a
la eleccitn correspondients, la lista de las personas aspirantes que obtuvieron las
calificaciones mds altas en los resultados del examen de conocimientos eleclorales.

Articulo 61.- En téminos del articulo 20, numeral 1, Inciso f), del Reglaments de
Elecclones, 1a Secretarfa Ejecutiva publicaré ia fista de las personas aspirantes que
acreditaron la etapa de examen de conocimientos electorales, ordenada por distrito,
municipio y apeliido paterno, indicando que accaderan a la etapa de valoracion curricular
y entrevista, asl como la fecha y hora en la que se reallzardn, La pubficacion se realizara
&l mismo dia que Ia lista sea aprobada por la Comisién, provia Instruccién de esta dltima,
en la pégina de infemet, en los estrados y redes sociales del IEEyPC; ademds, se
notificard al correo alectrénico proporei 3o por la p aspirante.

De Igual forma, se publicara la lista de las personas aspirantes que no acreditaron esta
etapa, ordenada por distrito, municipio, y niimero de control de registro.

CAPITULOVII
Valoracién curricular y entrevista

Articulo §2.- La valoracién icular y s8ré iderada una misma etapa,
conforme a lo establecido en el articulo 20, numeral 1, inciso ¢), fraccién V del
Reglamento de Elecciones.

Accaderan a |a etapa de valoracion curricular y entrevista las p

y se considere que no existen elementos obj dos por las
represantantes de los partidas politicos ante ol Consejo Ganeral, que les impidan

| =

que
hayan obtenido las cailficaclones m4s aitas en el examen de eonoclrnientos electoralb\t\

acceder a esta etapa.
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Para cor y sistematizar Ia inf i6n derivada de la presents etapa, la Comision
podra apoyarse en |os sistemas que para tal efecto desarrolie la Ul.

Articulo 53, La evaluacién de esta etapa estars a cargo de la Presidencia asl como de
las Consejeras y los Consejeros Electorales del Consejo General. Las entrevistas
deberén ser realizadas por comisiones integradas por dos o mas Consejeras,
Consejaros Electorales y Presidencia del C jo General, an las
cédulas las calificaciones cbtenidas por las personas aaplvantes. De la integracién de
la comigién o comisiones para reslizar las entrevistas, se informara en sesién que
celebre la Comision. posterior a la aplicacién de la valoracidn de conocimientos.

Articulo 54. El propésito de Ia valoracion curricuiar es constatar la idoneidad de las
personas aspirantes, mediante la revisidén de aspectos relacionados con su historia
labaral y profesional, su participacién en actividades cfvicas y soclales y su experiencia
an materta electoral.

Articulo §5. La entrevim permitira identificar en las personas aspirantes que su perfil

se gue a los de la lunelbn electoral y que cuenten con las
eompehnclas basicas de Kderazgo, comunil bajo en equip gociacion y
profesionalismo e integridad, entendiendo como p cia, el d pefio que

resulta de conocimiantna, hahilidades, actitudes y valores, asi como de las capacidades
y experienclas que realiza un Individuo en un contexto especifico, para resolvar un
problema o situacién que se e presente en los distintos &mbitos del ser humano, dando
a las Conscjeras y Consejeros El dal C ljo G | elementos tangibk
que sirvan para determinar la [doneidad de cada aspirants.

Articulo 58. El Consejo General determinard, en la convocatoria correspondiente, la
modalidad presencial o virtual de la stapa de entrevista. Las entrevistas seran grabadas
en video, salvo aquellas virtuates en donde, por cuestiones técnicas de comunicacién
enmunicipies con baja calklad de conectividad, no sea posible, en cuyo caso se debera
dejar congtancia en soporte de audio. La Secretaria Ejecutiva, la DEOyLE y la Ul
coadyuvardn en al desarrollo de esta etapa. En caso de que la modalidad de la
entrevista aea virtual, ésta s& reafizard a través de plataformas digitales que la Ul
habilitard para tal efecto, en donde se contendra la posibilidad de atencién en linea o
via telefénica.

Articulo 67. El periodo en que se llevardn a cabo las entrevistas se establecerd en la
convacatoria; las modalidades, horarios y, en su caso, las sedes, seran publicados en
la pégina de Intemet y en los estrados electrénicos del IEEyPC, con la debida
oportunidad para que las personas aspirantes tengan conacimiento.

Los calend de entravist: drin ser llzados por la DEOyLE, debiendo
informar de manera oportuna a las personas aspirantes.

Artlculo 58.- En la etapa de valoracién curricular y er i se [dentificard que los
perfilea de las personas aspirantes se apeguen a los principios rectores de la funcién
electoral y cuente con las competencias indispensables para el desempefio del carga.
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La valoracion cumicular se basard en la infomacién que cada persona aspirante
proparciond al momento de su registro en la convocatoria, esto es, con los datos que
las propias p pil firk y la documentacién que para tal fin
acompafiaron.

Articulo 59.- Para la valoracién curricular y la entrevista de las personas .as_pimnhea, se
-deberdn tomar en cuenta aquellos oriterios que garanticen la imparclalidad,
independencia y profesicnallsmo. :

Los resultados obtenidos en la valoracién curricular, en la entrevista ¥y las cédulas
generadas y demas documentacion, serdn conservados por la Comisién para su
resguardo y protecsion,

Articulo 60.- Las personas aspiranles se abstendrén de buscar contactos individuales
i Elect

con las Consej yC ]| les del Consejo General durante el plazo de
vigencia de la convocatoria, para tratar lacionados con e! [ de
seleccion.

Articulo 61. Al tdmino de la entrevista cada C jera o Consejero Electoral debers

asentar en la cédula de la entrevista el valor cuantificable de cada uno de loa rubros que
se evallian, para conformar la cédula integral de las personas asplrantes con las
calificaci de la valoracié icular y de la entrevist;

Articulo 62. La Secretaria Ejgcutiva hard del conocimiento de la Comisién, previo asu
publicacion, Ia lista con los resultadoa de la etapa de valorackin curricular ¥ entravista.
Este listado contendr4 la sigulente informacion:

I Municipio;
.  Nomero de folio;
Hl.  Nombre completo;
V.  Género;
V.  Calificacion de la valoracién curricular; y
V1. Calificacion de la entrevista.

Posterk la S la Ejecutiva con apoyo de la DEOYLE y la Ul publicaré en
los estrados electronicos y en la pégina de intemet del IEEyPC, Ia lista con fos
rasultados de la etapa de Val i6n Curri y Entrevista, la cual tendra la siguiente
informacién:

I Municipio;

Il.  Namero de folia;

Hl. Género;
V. Calificacion de la valoracién cumicular; y \
V.  Calificacién de la entrevista.

CAPITULO VIl
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Critarios generales para la designacin de Consejeras y Consejeros que
integrarén los Consejos Distritalos Electorales

Articulo 63. La infegracion de los érganos desconcentrados debers realizarse
considerando los criterios orientadores de compromiso democritico, prestigio piblico y
profesional, pluralidad cultural de la antid d, conacimiento de la materia electoral,
participacién comunitaria y ciudadana, as/ como los princlplos de imparcialidad y
paridad de género, en términos del arfculo 22, pumeral 1 del Reglamento de
Elacciones, los cuales se deberan interpretar de conformidad a lo siguiente:

. Compromiso democrético; La participacién activa en la reflexion, disafio,
construceitn, desarolio e implementacion de procesos o actividades que
contribuyen al mejoramiento de la vida publica y bienestar comun del pals, la
region, entidad o comunided desde una perspectiva del ejercicio consclente y
pleno de la ciudadania y los derechos civiles, pollticos, ecandmicos, sociales y
culturales, bajo los principios que rigen el sistema democrdtico, es decir la
iguaidad, la libertad, el pluralismo yla tolerancia;

Il Prestigio piblico y profeslonal: Aquel con que cuentan las personas que
d 0 son as por su o P y imi en una

ctividad, disciplina, empleo, facultad y oficlo, dada su conviceion por ampliar su
conocimiento, desarollo y experiencia en beneficio de su pals, regi6n, entidad o
comunidad; -

Il Pluralidad cultural: Reconocimiento de la convivencia e interaccion de distintas
expresiones culturales y soclales en una misma entidad;

V. Conocimientos en materia al Deben ger, ademds de los
relativos a las disposiclones constitucicnales ¥ legales en dicha materia, un
conjunto amplio de disciplinas, habilidades, experiencias y conoclmientos que

dvidad do .

puedan enfocarse directa o indirect alk g las
elecciones, tanto en las competenclas individuales como en la conformacion
tegral de cualquier 6 colegiado;

V. Participacién comunitaria o cludadana: Las diversas formas de expresion
social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad da contanidos
y enfoques a través de los cuales se generan altormativas organizativas y
operativas que inciden en la gestion o intervienan en la toma de decigiones sobre
asuntos de interés pliblico;

Vi.  Principio de Imparcialidad: Una vez elaborado el analisis individual yla

i6n en su conj delas p F , resultase una controversia
de designacion, con base en los elementss objetivos que se encuentran dentro
del expediente correspondienta, los isitos previst ia, el

enla

Reglamento de Elecciones y los critsrios emitidos por la Sala Regional
Guadalajara del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Fed ion, se
asignaré conforme a la Iégica Juridica que estas fuentes formales del derecho
praporcionan; y

VL. Principio de paridad de gé Asegurar la participacion igualitaria de
mujeres y hombres como parte de una esirategia Integral, orientada a garantizar
Ia iguaidad sustantiva a través del establecimiento de las condiciones necesarlas
para proteger la iguakiad de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce,
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ejercicio y garantia de los derechos humanos, con el objeto de eliminar practicag
discriminatorias y disminuir Jas brechas de desigualdad entre mujeres y hombres
en Ia vida politica y publica del pals, tanto en presidenclas como en la integraclén

total.
CAPITULO IX
A do de Int: I6n de los C: jos Distritales El y de los C !
Municlpates Electorales

Articulo 84.- La Comision integrard una lista con los nombres de la totalidad de las
personas aspirantes a ocupar todos los cargos de Consejeros y Conseleras Electorales
propietarias y suplentea de los 6 d trados. La C 6n garantizara el
principio de paridad de gé enla fi ién de las listas de sus propuestas de
Integracién y la alternancia en las presidencias de los érganos desconcentrados.

Articulo 88.- La relacién de las personas aspirantes que participaron en la etapa de
valoracién curricuiar y entrevista, y que no hayan sido desi jas como Consej ]
Consojeras propietarias o suplentes, constituird la lista de reserva de aspirantes, misma
que debera estar dividida por género y ordenada en orden de prelacién respecto a su
evaluacién final.

Articulo 86.- La prof de integracion contendra un di 1 debidamente fundado
y motivado, que incluya todas las etapas del p de selecci6n, ademas de los
slementos a partir de los cualas se determinG la idoneidad y capacidad para el cargo de
las personas aspirantes.

Una vez elaboradas las propuestas para integrar los 6 d |
respaldada con el dictamen respactivo, la Comision aprobard y someterd a
consideracién del Consejo General la propuesta para integrar los drganos
de trados para el p ] que correspotida.

Articulo 67.- El Consejo General dard a conocer en sesién piblica los resuitados de la
valoracién curricular, asf como de la entreviata, a través del acuerdo de designacién de
las Consejeras y Consejeros Electorales que integrarén los 6rganas desconcentrados
de la entidad, a mds tardar el 10 de dicilembre del afio previo a la eleccidn
correspondiente.

Como anexo del citado acuerdo, se publicaran los resultados cuantitativos de la
valoraclén curricular y la entrevista de cada una de las personas designadas como
propletarias y suplentes de cada uno de los érg; descor dos de la entid;

asl como la lista de reserva, con los nombres y municipio de residencia de las personas

Srgancs desconcentrados.

g
\

¥ que particip en la etapa de valoracién curricular y entrevista, y que n
fueron designadas como Consejeras y Consejeros de cada uno de los referldo‘s)\ 0

Asimismo, la integracién de los drganos desconcentrados debers publicarse en el
Boletin Oficial del Gobiemo del Estado, asl como en la pagina de internet, y en los
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medios de mayor circulacién e impacto en el Estado los cuales podran ser medios
digitales como redes sociales y cualquier otro medio electrénico que considere el
Consejo General, pudiendo realizarse dichas publicaciones mediante enlaces que
remitan a la pagina de internet del IEEyPC.

Las personas designadas como integrantes de los drganos desconcentrados, deberdn
presentar, previo a su toma de protests, la constancia de Situaclén Fiscal emitida por el
Servicio de Administracidn Tributaria y la constancia de Clave Unica de Registro de
Poblacién emitida por la Secretaria de Gobernacitn.

Articulo 88.- Todas las notificaci se hardn mediante la p&gina de internet, salvo
aquéllas que deban realizarse de manera personal a las personas aspirantes, mismas
que se hardn mediante el correo electrénico que hayan registrado v que deberan ser
acusadas de recibido de forma inmediata a su recepcion, en el entendido de que las
personas aspirantes que no lo hagan dentro de las veinticuatro horas posteriores a su
envio, se dardn por debidamente nolificadas.

Articulo 89.- La version pdblica ds la infarmacion recibida por concepto del presents
Reglamento, quedar4 a cargo del IEEyPC.

Transitorios

Primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacitn por
el Consejo General,

Segundo. Lo no previsto en el presente Reglamento, serd resueito por el Consejo
General.
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INSTYTUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACIGN CIUDADANA

CG35/2023

CONSTANCIA DE NOTIFICACION POR ESTRADOS

CONSTANCIA - El Oficial Notificador de la unidad de oficiales notificadores del
Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana C. Gustavo Castro
Olvera hace constar que a las nueve horas con catorce minutos del dia
diecisiete de agosto de dos mil veintitrés, se publicé por estrados del Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana cédula de notificacion; de
Acuerdo CG35/2023 denominado “POR EL QUE SE APRUEBA LA PROPUESTA
DE LA COMISION TEMPORAL DE REGLAMENTOS RELATIVA AL REGLAMENTO
PARA LA DESIGNACION DE CONSEJEROS O CONSEJERAS PRESIDENTAS, Y DE
CONSEJEROS Y CONSEJERAS ELECTORALES QUE INTEGRARAN LOS
CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES Y LOS CONSEJOS MUNICIPALES
ELECTORALES DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA”, aprobado por el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y
de Parhmpacuon Ciudadana, en sesion plblica ordinaria de celebrada de manera
presencial el dia quince de agosto de dos mil veintitrés, por lo que a las nueve
horas con quince minutos del dia veintidés de agosto de dos mil veintitrés, se
cumple el plazo de 72 horas para que se tenga por realizada la presente
notificacién por estrados en términos de los dispuesto por el articulo 340 de la
ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el estado de Sonora, asi
como el articulo 29 del Reglamento de Notificaciones del Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana.- CONSTE.

ATENTAMENTE
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- OFICIAL NOTIFICADOR i INSTITUTO ESTETAL ELECTORALYDE PARTCIPACION CISBAOARY |
DE LA UNIDAD DE OFICIALES NOTIFICADORES
DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA







